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Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP)

Bevezetés
Osszhangban az Egyenl§ Bandsmaddrél és az Esélyegyenléség El6mozditasardl sz6l6 2003. évi CXXV. térvény, a

helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorokrdl szolé 321/2011.
(Xil. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz616 2/2012.
(VI. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Fiile Kézség Onkormanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az 6nkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenl6ségi Programmal 6sszehangolja a telepiilés
mas dokumentumait!, valamint az dnkormdnyzat fenntartdsdban Iév6 intézmények mikédtetését. Villalja
tovabba, hogy az EsélyegyenlGségi Program elkészitése sordn bevonja partneri kapcsolatrendszerét, killonds
tekintettel a kdznevelés dllami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenlfségi Program megalapozasat szolgélja.

A telepiilés bemutatasa

Fille lakossagszama: 877 f6.
Belteriilet: 103 ha., kiilteriilet: 2929 ha.
Telepiilésiink 6sszkdzmlivel ellatott (viz, dram, gaz, csatorna).
Kozigazgatdsi Intézmény: - Fiilei K6z6s Onkormanyzati Hivatal 8157 Fille, Petdfi S. u. 22.
- Fiile K6zségi Onkormanyzat 8157 Fiile, Pet6fi S. u. 22.
Oktatdsi intézmények: - Fiilemiile Ovoda Fiile, Széchenyi u. 59.
- Altalanos Iskola Fiile, Pet6fi u. 12.

Egészségiigyi intézmény: Egészséghaz: - gyermekorvosi rendelés

- felngtt orvosi rendelés

- fogorvosi rendelés

- védéné

- fiokgyogyszertar

Kulturdlis intézmények: - Pet6fi Sandor Mivel6dési Haz Fiile, Széchenyi u. 40.
- Fiile Kbzségi Kdnyvtar Flle, Széchenyi u. 40.
- Sarréti Tajhaz Fiile, Széchenyi u. 107.
Sportlétesitmény: - Sportcsarnok
- Footballpalya
Elelmiszerboltok: - Vegyesbolt Fiile, Széchenyi u. 66.
- Mini —Market Fiile, Pet6fi u. 61/A.
Vendégldto helyek: - Harsfa Italbolt Fiile, Széchenyi u. 68.
- Arany Kocsag Véndéghaz File, Sandorkapuszta
- Vendéghaz Fiile, Petéfi u. 14-16.
Civil szervezetek: - Fiille Kézségért Kdzalapitvany
- Nyugdijas Klub
- Fiilei Fiatalok Klubja
- Baratfile Kulturalis és Szabadid8s Egyesiilet
- Orszaguti Tigrisek Motoros Klub

Roémai Katolikus Templom Fiile, Széchenyi u. 54. — temetd és ravatalozé Fiile, Rékdczi u.
Reformdtus Templom Fiile, Széchenyi u. 70. — temet§ és ravatalozé Fiile, Hunyadi u.

' Kéltségvetési koncepci6, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio



1. szamu tablazat -
Lakénépesség szama az év

végén
F6 Valtozas
2007 865
2008 877 101%
2009 864 99%
2010 854 99%
2011 848 | 99%
2012 881 104%
2013 889 101%
2014 872 98%
2015 873 100%
2016 871 100%
2017 873 100%
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900
890

880
870 Sane
860 =
850
840
830 -
820 | e T ' ——

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

A tablazatbdl lathato, hogy a telepiilés lakdnépessége 2013-ra kicsit megugrott, majd 2014-re ismét csdkkenni
kezdett. 2014-t61 2017-ig azonos szintet tart.



2.1. szamu tablizat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (a 2016-0s év adatai)

Allandé lakénépességbél a megfelels
fé korcsoportu férfiak és nék aranya %-
Korcsoport ban
férfiak nék dsszesen | férfiak nék
Allandd népesség 437 452 889  [50,79% 49,21%
szama

0-2 évesek 20 | 8 | 20 [619% 1 7,09%
0-14 éves 56 57 56 50,79% 49,21%
15-17 éves) 20 13 871 2,25% 1,46%
18-59 éves 277 238 882 31,16% 26,77%
60-64 éves 27 36 63 3,04% 4,05%
65 év feletti | 68 90 158 7,65% 10,12%

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa |

u '0-14 évesek
B 15-17 évesek
» 18-59 évesek
® 60-64 évesek

65 év felettiek’

¥ '0-14 évesek
= 15-17 évesek
© 18-59 évesek
¥ 60-64 évesek
¥ 65 év felettiek’

| - = — — —~ S — ——— = —
A lakossdgszam csokkenése kdvetkeztében a korosztélyos ardnyok megmaradtak, a férfi-né Iétszamoknal sem
tortént kirivo valtozas.

A kbzség bregedési indexe magas. 2008-t6l nézve a 2009-es évben volt a legmagasabb, ami 2012-re cstkkend
tendencidt mutat ugyan, de még igy is 127 %. Ennek oka az is, hogy a természetes szaporodas negativ elgjeld,
tehdt tobb az elhaldlozas, mint ahany gyermek szilletik, ezdltal a lakosséag el6regszik.
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3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
15-64 év kozotti dllandé népesség | Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama —‘
(f8) (f8)
Ev Férfi NG = b " I
(T50803) | (Ts0804) Osszesen Férfi (TS 0801) NG (TS 0802) Osszesen
F6 F6 F6 Fé % F6 % F6 %
2012 320 301 621 30,25 9,5% 33,75 11,2% 64 10,3%
2013 315 288 603 22,75 7,2% 24 8,3% 47 7,8%
2014 318 285 603 21,5 6,8% 17,75 6,2% 39 6,5%
2015 322 292 614 15 4,7% 14,5 5,0% 30 4,8%
2016 324 287 611 12,5 3,9% 13 4,5% 26 4,2%
2017 na. na. [ na. na. na. na. na. na. na.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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4. szdmu tablazat - Belfoldi vandorldsok




[ Allandé oda-, és
< Ll m elvandorlasok
. Altands jellegd Elvandorlas kiilénbségének 1000
Ev odavandorlas Egyenleg y 1
(TS 0600) allandé lakosra
(TS 0601) 3 g
vetitett szama
(TS 0602)
2012 32 30 2 2,2
2013 16 27 -11 -12,6
2014 21 16 5 5,73
2015 30 19 11 12.63
2016 38 24 14 15.87
2017 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR
— S ——

Belf6ldi vandorlasok egyenlege (f6)
20 - — - _— = —

15 — - ——
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Telepiilésiinkon eleinte a bevandorlas volt jellemz8, azonban az évek muldsaval és a gazdasagi helyzet romlasanak
koszénhetben megfordult az ardny és mara mar az elvandorlas lett a jellemz6. Leginkabb a munkalehet8ség
kapcsan koltoznek be a megyeszékhelyre, Székesfehérvarra, ahol nagyobb esély van az elhelyezkedésre.

Flile kozség telepiiléstorténete

A kozség neve puszta személynévbél keletkezett magyar névaddssal. A Fillop személynév kicsinyit8képzds alakja.
Besenyd eredet( telepiilés.

ElsG irasos emlitése 1257-ben torténik, amely szerint Szent Istvan koraban az Urhida véros szomszédsagaban levd
Villa Fyle nevii falu a veszprémi piispdkség birtoka. Ez az oklevél pontos masolata Szent Istvan 1009-ben kiadott
adomanylevelének.

1333-ban mar plébanias hely. Temploméat Keresztel Szent Jénosrél nevezték el. Nincs adatunk arra, hogy File
meddig volt a veszprémi piispokség birtoka. A térék hédoltsagot megel6z6 szazadokbdl rdnk maradt hely- és
személynevekbdl arra kévetkeztethetiink, hogy ekkoriban t6bb kisebb telepiilés dllott a jelenlegi kozség helyén.
1368. aprilis 13-4n Nagyfyle a fehérvari kdptalan birtoka, Fiile birtok pedig a fehérvari préposté lett. van. A két
Fiile telepiilésen gazdag jobbagyporték voltak: 44 portat jegyeztek fel. A torék hodoltsag el6tt, a mai Fule
teriiletén a kovetkez6 falvak voltak: Nagyfiile, Kisfiile, Szentmarton, Szentmartonfiile. Az djkori fejlédés soran csak
a Szentmartoni erdé nevével taldlkozunk. A telepiilésekrdl a lakossdg elmenekiilt a térok idSkben, illetve egy
kdzponti faluba tomoriilt, hogy védekezni tudjon a martalcok ellen. 1552-ben Veszprém megyéhez csatoltak,
mivel Fejér megye megsziint, adét azonban a palotai kapitdnynak fizettek. Fiile a veszprémi kdptalan birtoka volt

1945-ig.




A fiilei lakossdg a reformacié terjedésének elsé éveiben attért a reformatus hitre. A fiilei reformatus egyhaz
bélyegzéjén az 1530 évszam lathaté. Az 1654 évi Papan tartott zsinaton ott volt a fiilei reformatus lelkész is.
1696-ban 32 telkes gazdat jegyeztek fel a faluban. A csalddok szama 43. A reformétusoknak 1741-ig nem lehetett
kébél épiilt templomuk. 1745-ben katolikus tanité jott Fiilére.

Iskoldja mindkét felekezetnek volt.

1850-ben, a tarsadalmi atalakulds elsG évében 1045 f6 élt a telepiilésen 189 hazban. 1860-ban a kdzség teriilete
6510 hold volt, és a népesség 92 %-a élt mez6gazdasagbdl.

Fiile kizség kiilteruletei a XX. szézad elején: Sandorka, Kéles-telek, Faczan-telek, Cigany-telep, K6hegy, Alsohegy.
Kisfiile 1898-ban mar egybeépiilt Nagyfiilével, melynek egyik utcdja lett a mai Rékdczi utca.

Az 1. vildghdboruban 202 f6 teljesitett katonai szolgélatot és 52 f6 lett hdsi halott. A kdzségben a szocialis helyzet
kielégitd volt, igy a fiilei lakosség viselkedését példasnak mindsitették. A habord utan 250 hold féldet osztottak ki.
LehetSség nyilt rd, hogy a kapott teriileten sz8l6t iiltessenek, igy sz6l6hegy volt az Alséhegy, a Banyahegy és a
Kéhegy.

A telepiilésen a német-orosz csapatok kiizdelmei 1944. december 5-t6l 1945. marcius 21-ig tartottak. Az oroszok
december 26-an elfoglaltak Fiile kozséget, majd a németek 1945. janudr 19-én visszavették. A kdzségben a harom
hénapig tarté sulyos harcok alatt 53 f6 civil lakos halt meg.

A habord utan 105 f6 kapott 613 hold féldet, de a jendi lakosoknak is itt mértek ki 340 holdat.

Fiile lakossaga 1949-ben 1205 f6 volt, mely 1990-re 900 fére csokkent. 1950-ben 6nallé tandcsot valasztott a
kozség, de utdna évtizedeken &t Polgdrdi tarskdzsége lett. A kozségi dnkorményzat 1990-ben alakult Ujra.
1959-ben térpe-vizmi épiilt. 1969-ig 3,5 km hosszu jérda készilt el, 1970-ig elkésziilt a kdzséghaza, 1980-ban 334
haztartasban volt dramellatas.

1990. éta a hatranyos helyzetii telepiilésen némi fejlédés tapasztalhatd. A Polgarditél valé elvdlas feltétlendl
pozitiv eredményt mutat, mivel a helyi eréforrasok felhaszndlaséval az dnkormanyzat mar maga rendelkezik.
Onallésult az Altaldnos Iskola. 4 Uj terem és tornacsarnok épiilt hozza. 100 m*-es viztarozé és vizvastalanité tizem
létesiilt.

A telepiilés adottsagainak kihasznaldsaval, a falusi turizmus fellenditésével Fiile egyre inkabb kitort a
hatranyosnak érzett helyzetbél. Nyaranta 200-300 fével tobb a lakossag a kdzségben.

A telepiilésen tébb magangazdalkodé és kisvallalkozé miikodik. Turisztikai szempontb6l a Balaton kozelsége jol
kihasznaihato.

A lakossagszam és a fiatalok szdma évrdl-évre csdkkend tendencidt mutat, ezért az eléregedési rata magas lett. A
munkanélkiiliség itt is jelen van, amit nehezit a rossz témegkozlekedés és az, hogy kevés a kdzeli munkahely. A
telepiilés kozbiztonsaga jo.

Telepulésiink roma lakossaggal nem rendelkezik. Nem jellemz6 a mélyszegénység és nincsen halmozottan
hatranyos helyzetii gyermek sem.

Ertékeink, kiildetésiink

A fiilei emberek komoly értéknek tekintik a hagyomanyaikat, igy sokat tesznek annak dpolasaért. Ertéknek tekintik
a természeti és az épitett kdrnyezetet, ezért figyelnek épségére, illetve szigordan eljarnak azokkal szemben, akik
karositjak a kérnyezetiiket. Tovabba értéknek tekintik a gyermekeket, hiszen benniik van a telepiles jovéjének a
zaloga.

A jelen kor felnGttjeinek fontos kiildetése a kérnyezet megdvasa, a hagyomanyok dpoldsa és a gyermekek jora
valé nevelése.

Telepiilésiink értékei kozé tartozik a kozosségformadlé erd, a hit, és a segitGkészség. Erték még a telepiilés
szamadra, hogy altaldnos iskolds gyermekeink oktatas terén nincsenek lemaradva a nagyobb telepiilések, illetve
varosok tanuléinak szinvonalatél, eszkozi ellatottségatdl. Ez az 6vodai neveld, el6készité munka sikerét is jelenti.
Mindezt az orszagos kompetencia felmérések eredményei is bizonyitjak. llyen érték még a turisztikai adottsdg,
mely a Balaton kdzelségén alapszik, ezért mdra mar tobb hiresség nyaral nyugodt kis telepulésinkon.

Ertékeink kozé tartozik a Sarréti Tajhdz, mely kulturalis 6rokségiink részeként mutatja be az eldz6 évtizedek
emberének kdrnyezetét, hasznélati targyait, a munka becsiiletét.

Kiildetésink:

Cél egy rendezett, gazdasagilag stabil telepiilés, melyen a lakosok biztonsagban érezhetik magukat, ahol biztositva
van mindenki részére az esélyegyeniGség és a szolgéltatésokhoz vald hozzaférés joga, valamint a fiatalok részére
egy letelepedés céljabol vonzé telepiilés kialakitdsa a demografiai mutatdk jévébeni javulasa érdekeben.



Mivel mélyszegénységrél és halmozottan hatranyos helyzetr6l nem beszélhetiink, igy igyekezni kell, hogy a
jovében is megakadélyozzuk kialakuldsukat. A hatranyos helyzet(i gyermekek sorsanak nyomon kisérése, és
sziikség esetén a megfeleld segitség nyujtasa.

Mivel roma lakossaggal nem rendelkeziink jelenleg, az nem jelenti azt, hogy a jov6ben esetleg nem fognak
telepilésiinkén letelepedni, ezért szdmukra is biztositani kell az egyenl§ bdandsmddot, valamint a
szolgaltatasokhoz vald hozzaférést, és miden segitséget, amely sziikségeltetik.

N6k helyzetének javitdsa érdekében a sziikséges segitség nyujtdsa a teriletileg illetékes szervek, szervezetek
bevondsaval, tdjékoztatds azok elérésérdl (védénd, gyermekorvos, Csalddsegité Kozpont és Gyermekjoléti
Szolgélat, Anyaotthon, Sziil6otthon, Munkaiigyi Kézpont, szocidlis Ugyintézék, Esélyegyenl@ségi Egyesilet,
Nagycsalddosok Egyesiilete, renddrség).

Gyermekek esetében az oktatdsi intézmények segitségével a szocialis koriilmények nyomon kisérése, és probléma
esetén a megfelel6 segitéség nytjtasa (Ovoda, Iskola, védénd, gyermekorvos, csalddgondozd, szocidlis ligyintézdk,
Nagycsaladosok Egyesiilete, Anyaotthon, sziikség esetén renddérség).

Nyugdijas lakossag segitése, helyzetiik figyelemmel kisérése, a szikséges informacid és segitségnyujtas biztositasa
(szocidlis Ugyintézd, civil szervezetek bevondsa, feln6tt orvos, Fiilei Fiatalok Klubja, Nyugdijas Klub, Egyenld
Banasmad Egyesiilet).

Foglalkoztatds szempontjabdl az elhelyezkedés segitése informacioszolgéltatassal, kdzfoglalkoztatassal
(Munkaiigyi Kézpont, Onkormanyzat, szociélis ligyintéz8, nagyobb helyi véllalkozok bevondsa, Képzési Kozpont
tdjékoztatdja).

Fogyatékkal él6k esetében a hatranyos megkilonboztetés kikiiszobolése (akadalymentesités, Fogyatékkal El6k
Egyesiilete, Vakok Egyesiilete, Egyenlé Banasmod Egyesiilet, Rehabilitdciés Kdzpont és dltala mikddtetett
rehabilitaciés munkahelyek).

Lakhatési teriileten a sziikséges segitség nyUjtasa a telepiilés lakdi szamdra. (6nkormanyzat, szocialis ligyintézd,
egyes szolgaltatok).

Célok

Néhany tarsadalmi csoport, igy kiilénésen a szocidlisan hatranyos helyzetliek kdzé tartozok

szamtalan hatranyt szenvednek el mindennapi életiik soran. Mindannyiunk érdeke, hogy javuljon
ezeknek az embereknek az élete. A tarsadalmi érzékenység, a hatranyos helyzetli emberek pozitiv
diszkriminacidja érdekében a tamogaté helyi tirsadalmi kérnyezet kialakitasa, illetve az integracid
segitését novelé tervek kidolgozasa és megvaldsitasa, valamint a negativ diszkriminacioval és a
torvénysérté magatartassal szembeni fellépés a helyi déntéshozdk, a fenntartok képviselSi és az
emberek kozos felelGssége.

A Helyi Esélyegyenl§ségi Program atfogo célia

Fiile telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenl6ségi Program elfogaddsaval érvényesiteni kivanja:

az egyenl8 banasmad, és az esélyegyenlGség biztositdsdnak kdvetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenl§ hozzaférés elvét,

a diszkriminacidmentességet,

szegregacidmentességet,

a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatés teriiletén a helyzetelemzés
sordn feltdrt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A kdznevelési
intézményeket — az O6voda kivételével — érint intézkedések érdekében egyilttmiikodik az
intézményfenntarté kzpont teriileti szerveivel (tankerilettel).

YVVVVY

A HEP helyzetelemz6 részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIl. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesitett,
esélyegyenl@ségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozék szémat és aranyat, valamint helyzetét a
teleplilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozékra vonatkozdan attekinteni a szolgdltatasokhoz térténd hozzaférésik
alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezé problémakat.

Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenlgségét elGsegit6 feladatokat, és azokat a terlleteket,
melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmadd érdekében.



A célok megvaldsitdsanak lépéseit, azok forrdsigényét és végrehajtasuk tervezett lUtemezését az HEP IT
tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenl8ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitdsa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatérozni a beavatkozasokhoz kapcsolédé kommunikaciot.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm{ikédési rendszernek a feléllitdsat, amely a programalkotas és
végrehajtas soran biztositia majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitds tdmogato
strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolodé tematikus munkacsoportokat.

A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el8ir6 jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

A helyi esélyegyenl8ségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenlfség el6mozditasarol
sz616 2003. évi CXXV. tdrvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elSirdsai alapjdn végeztiik. A program elkészitésére
vonatkoz6 részletszabalyokat a térvény végrehajtdsi rendeletei,

»  a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenl6ségi mentorokrdl” sz616
321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenlségi program elkészitésének szempontjai”
fejezete és

= a3 helyi esélyegyenl&ségi program elkészitésének részletes szabdlyairdl sz616 2/2012 (V1.5.) EMMI rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a

= a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiakban: Mé&tv.)

»  aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrdl sz616 1993. évi lIl. térvény (tovabbiakban: Szt.)

a foglalkoztatds elésegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6l6 1991. évi IV. torvény (tovabbiakban:
Fit.)

» anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi térvény)

» az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. térvény (tovdbbiakban: Eitv.)

» agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997. évi XXXI. torvény (tovabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

elGirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

A Program célja, hogy az élet valamennyi teriiletén megel6zze a héatrdnyos megkiilonboztetést és elésegitse
egyes tarsadalmi csoportok tagjainak esélyegyenléségét, mely az allam, az &nkorményzatok és ezek
intézményei, a civil szervezetek és maganszemélyek feladata.

Az esélyegyenléség minden allampolgédr szdmdra fontos érték. Az esélyegyenléség nem csupan kdvetelmeny,
hanem az 6nkormanyzatok hosszu tavl érdeke is, hiszen azt a célt szolgalja, hogy mindenkinek esélye legyen a
munkavallalasra, a karrierre, a j6 mindség szolgaltatdsokra — fiiggetlenil attél, hogy né vagy férfi, egészséges
vagy fogyatékkal él6, szarmazas, anyagi hattér és felekezeti hovatartozds — minden tekintet nélkil. Az
esélyegyenlGség megvaldsitdsanak feltétele a diszkrimindcid-mentesség és a szegregdci6-mentesség. A
Programnak a telepiilésen él6 hatranyos helyzetii csoportokra kell irdnyulnia, akik szamdra a sikeres élet és a
tarsadalmi integracio esélye a helyi tdrsadalmat célzo fejlesztések és beruhazasok ellenére korldtozott maradna
a megfeleld intézkedések és segitség nélkil.

Fiile kbzség célja, hogy olyan telepliiléssé valjon, ahol a lakosok koziil senki nem tapasztalja kdzvetleniil vagy akar
kozvetetten a hatranyos megkiillonbdztetést védett tulajdonsagai miatt, ahol minden lakossal szemben egyarant
érvényesiil az egyenlé banasmaéd elve, illetve egyenlé mértékben biztositott az Snkormanyzat és intézményei
altal nyujtott szolgaltatasokhoz vald hozzaférés.
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A Program kiemelt figyelmet fordit a helyi hatrdnyos helyzetii csoportokra, akik esélyegyenlGségre szorulnak.
Ezek a csoportok: a n8k, a gyerekek, a romak, az idések, a mélyszegénységben él6k és a fogyatékkal élék
csoportja.

A Program ezen, hatranyos helyzet(i csoportok feltdrasat, valamint esélyegyenléségének el8mozditasat szolgald
intézkedéseket tartalmaz kiildndsen:

> az oktatds és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zése, megsziintetése,

> a kozszolgltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz vald egyenld eséllyel torténd
hozzaférés biztositasa,

» munkaerd-piaci szegregécio visszaszoritdsa, munkaerd-piacon a foglalkoztatdsi esélyek, az elhelyezkedés
esélyeinek javitdsa,

> a helyi 5nkormanyzat dontéshozatalaban, illetve a fenntartott intézményekben biztositott szolgaltatasok
terén az egyenl6 banasmod érvényesitése,

> a dontéshozatalban, illetve a koziigyek irdnyitdsdban a hatrdnyos helyzetli csoportok tagjai
részvételének elgsegitése.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa
Az 6nkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal Gsszehangolja a
telepiilés mas dokumentumait, valamint az 6nkorményzat fenntartisaban lév intézmények mikodtetésct.

Az bnkorményzat az egyes szocialis ellatasi formak szabélyzasar6l, valamint a tobbszor modositott a
gyermekek védelmérél szolé 6nkormanyzati rendeletet a helyi sajétossagok figyelembe vételével alkotta
meg. A torvényi eldirasokon til, a rendelet célja, hogy telepiilésinkon olyan tdmogatési rendszer
mikodjon, amely az allampolgdrok szamédra a prevencid, a hétranyos helyzetbl ad6d6 hatasok
enyhitésére szolgalnak. A szocialis ellatasok, szolgaltatasok kozéppontjiban a csalad all.

2.1 Kapcsol6das helyi stratégiai és telepiilési nkormanyzati dokumentumokkal, koncepciékkal, programokkal

Fille Kozség Onkormanyzata Helyi Esélyegyenlségi Tervének elkészitésekor figyelembe veszi mindazon
dokumentumokat, melyek kitérnek az esélyegyenlGség megvaldsitasara:

- Altalanos Iskola Pedagogiai Programja
> [Egészségneveld Program
» Koérnyezetneveld Program
- Filem{iile Ovoda Nevelési Programja
- Fiile K6zség Onkormanyzatanak szocialis rendelete

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa
A Helyi Esélyegyenléségi Program kapcsolédik a székesfehérvari térséghez. A program keretén belil a
munkanélkiilieck munkdhoz jutdsa thlnyomé részt a székesfehérvari térségben tud megvaldsulni, mivel
munkahelyek — melyek még utazas szempontjab6l megkozelithetSek — f6leg ebben a 30 km-es térségben vannak.
Ezért szoros egyittmiikodést tartunk a Fejér Megyei Korményhivatal Székesfehérvari Jarasi Munkaiigyi
Kozpontjaval. Szocidlis téren térségileg Polgardi Varos Csalddsegité Kozpont és Gyermekjoléti Szolgalataval
vagyunk tarsuldsban. A HEP keretén beliil a kapcsolattartas és az informdaciécsere még fontosabba valik, igy
szorosabb és siir(ibb kapcsolattartast alakitunk ki.
A HEP program intézkedéseinek megvaldsuldsaval tobb ember kikeriilhet a szocidlis ellatds rendszerébdl,
elGsegitve sajat boldoguldsat, onbecsilését, ndvelve ezzel a gazdasagi stabilitast.

2.3 A telepiilési nkormanyzat rendelkezésére 3ll6, az esélyegyenl&ség szempontjabdl relevans adatok,
kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa
A Helyi Esélyegyenl@ségi Program elkészitéséhez az 6nkormanyzat rendelkezésére 4ll6 adatok a kdvetkezdk:

- Aktiv koraak elldtasara jogosultak nyilvantartasa
- Rendszeres szocialis segélyre jogosultak nyilvantartasa
11



- Egészségiigyi elldtasra jogosultak nyilvantartdsa
- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak nyilvdntartdsa
- K6zgyodgy elldtasra jogosultak nyilvantartasa
- Apolasi dijra jogosultak nyilvdntartésa
- Id6skoruak ellatasara jogosultak nyilvantartasa
- Atmeneti segélyben részesitettek nyilvantartasa
- Lakasfenntartasi timogatasra jogosultak nyilvantartasa
- Kbzfoglalkoztatasba bevont aktiv kordak nyilvantartasa
- Allandé lakossag létszama korcsoportos bontdsban
- Gyamuigyi beszdmolo
- Gyermekjéléti beszamold
- KIR statisztika iskolara, 6vodéra
- TEIR adatgyiijt6 rendszer
- Helyi adatgyjtés
- Fille Kbzség telepiiléstorténeti leirdsa
Nincs konkrét adatunk arrél, hogy hany & él valjaban mélyszegénységben

3.1 Jévedelmi és vagyoni helyzet
Mivel a mélyszegénységben él6kr8l nincs pontos adatunk, igy csak a segélyezettek nyilvantartasabdl tudjuk
megbecsiilni, ami kb. 49 f6 a 2012-es évben.

3.2 Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A HEP 1. szamG mellékletében elhelyezett tablazatokba gydijtott adatok, valamint a helyi nkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésérsl és a munkanélkiiliek elldtasardl sz6l6 1991. évi IV. toérvény (tovabbiakban: Fit.) és a
Métv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz$ foglalkoztatottsgot, munkaerd-piaci lehetdségeket
kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasainak bemutatdséval, a killonbdz8 korosztalyok, illetve nemek szerinti
bontésban.

A foglalkoztatds elésegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasrol szol6 1991. évi IV. torvény (F1t.) célja,
hogy biztositsa a munka és a foglalkoztatds szabad megvalasztisahoz vald jog gyakorlasanak el6segitését,
a foglalkoztatasi fesziiltségek felolddsat, valamint az 4llaskeresk tamogatdsat. Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairol szol6 térvény (Motv.) 15 §-a szerint a helyi onkormanyzat a feladat- és hataskoreinek
ellatisa sordn — tdrvényben meghatérozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatasi
jogviszonyban 1év6 személyek feladatellatasba torténd bevonasat.

A helyi 6nkorményzat az Flt. 8. §-a értelmében kiilon torvényben meghatarozott foglalkoztatasi
feladatainak ellatdsa soran kozfoglalkoztatast szervez,figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatasi
viszonyok alakulésat, dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa soran figyelembe veszi azok
foglalkoztataspolitikai kovetelményeit, az allami foglalkoztatdsi szerv miikddési feltételeihez és
fejlesztéséhez tamogatast nyujt.

File kozségben munkalehetdség nagyon kevés van, nagyobb vallalkozds nincs a telepiilésen.
Munkalehet6ség tilnyomé részt a megyeszékhelyen, Székesfehérvaron talalhato.

A kozségre jellemz6 foglalkoztatottsigot, munkaeré-piaci lehetdségeket az alabbi téblazatok

tartalmazzak.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiliek szama, ardnya

3.2.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
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Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresok szama

15-64 év kozbtti allandé népesség (f6) (6)
Ev Férfi NG 2 y . 2
(T5.0803) | (TS 0804) Osszesen Férfi (TS 0801) N& (TS 0802) Osszesen
F6 Fé F6 Fé % Fé % F6 %

2012 320 301 621 30,25 9,5% 33,75 11,2% 64 10,3%
2013 315 288 603 22,75 7,2% 24 8,3% 47 7,8%
2014 318 285 603 21,5 6,8% 17,75 6,2% 39 6,5%
2015 322 292 614 15 4,7% 14,5 5,0% 30 4,8%
2016 324 287 611 12,5 3,9% 13 4,5% 26 4,2%
2017 na. na. na. na. na. na. na. na. na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Allaskeresék aranya

| 12% . —
10%  — e —_——
8%
6% -
4%

| 2% |

———

2012 2013 2014 2015 2016 2017

0%

W Férfiak ardnya W NGk ardnya Osszes dlldskeresd ardnya

A fenti tabldzatbdl lathats, hogy a nyilvantartott allaskeresék szdma 2012 és 2017 év kozotti idGszakban csak
kismérték(i ingadozast mutat, a nyilvantartott allaskeresS nék szézalékos aranya 2009 kivételével — nem sokkal —
magasabb a nyilvantartott alldskeresé férfiak szazalékos aranyanal.

Az aktiv lakénépességhez viszonyitva a nyilvantartott dllaskeresSk szama 2008-2012 koz6tti idészakban 10 % kordl

mozgott.
Az aktiv kort nék és férfiak szama kozott szintén csekély eltérés mutatkozik 2008 és 2012 év kézotti idSben.

2012-re az aktiv korud lakonépesség létszama mindkét nem tekintetében névekedést mutat.

3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeresék szama és aranya nemek szerint
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180 napnal hosszabb
ideje regisztralt
munkanélkiliek

180 napon tili nyilvantartott
allaskeresék szama nemek

N&k és férfiak aranya, a 180
napon tuli nyilvantartott

é\f q sapz M o

ardnya (TS 1501) szerint altaskeresGkon beliil

% Férfi | NG Osszesen Férfiak Nk

2012 23,44 n.a |na. na. na. na.

2013 29,41 n.a | na. na. na. na.

2014 13,29 n.a | na. na. na. na.

2015 13,56 n.a |na. na. na. na.

2016 26,37 n.a | na. na. na. na.

2017 na. n.a | na. na. na. na.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi

Hivatal
180 napnal hosszabb ideje regisztrilt munkanélkiiliek aranya
4

2012 2013

2014 2015

2016

2017

2012-héz viszonyitva a nyilvantartott regisztralt munkanélkiiliek szama 2013-ra emelkedett. 2014-ben és 2015-
ben jelentds csokkenés mutatkozott, de 2016-ra szamuk ismételten megugrott, talhaladta a 2012-es induld

értéket is. 2017-ben viszont mar nagymértékii csokkenést tapasztalhatunk, kdszénhet6en a Munkaligyi szervek és
az Onkormanyzat kozotti jo egyiittmkddésnek, mely elGsegitette a munkanélkiiliek visszavezetését a munkaerd-
piaci elhelyezkedésbe.
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b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottsdga

3.2.5. szamu tablazat - Alacsonyan iskolazott népesség

Iskolai végzettséggel
15 éves és iddsebb népesség, a nem rendelkezd 15 éves és idGsebb
megfelel6 kortak szazalékaban népesség, a megfeleld koriak
Ev szazalékaban
Férfi (TS 1601) N6 (TS 1602) Férfi No
% % % %
2001 43,5% 56,5% 6,5% 15,6%
2011 45,2% 54,8% 1,4% 5,2%

Forras: TelR, KSH Népszamlalas

Iskolai végzettséggel nem rendelkezd 15 éves és
idésebb népesség, a megfelel6 kortak szazalékaban

15,6%
16%
14%
12% |
10% | . 6,5%
8%
6%
4%
2%
0%
% %
Férfi NG

§2001 =2011

A tablazatbdl, mely a 2001-es és a 2011-es népszamlalasi adatokbdl tevédik Ossze lathatd, hogy altalanos iskolai
végzettség nélkiili aktiv lakosok szdma 2011-ben minddssze 1 f§. 2011-re a 15 évnél idGsebb lakossag szama tébb
mint 165 fével n6tt. Ezzel parhuzamosan nétt a 8 altalanos iskolai végzettségliek szama is, de ezen belil
szazalékos aranyaban is emelkedett 25 %-rél 31 %-ra, melybél kdvetkezéen eltiint a 8 altalanosnal alacsonyabb
végzettségiiek létszama. 2018-ban sem volt mar tudomasunk 8 altalanosnal alacsonyabb végzettségii személyrol.
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3.2.6. szdmu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség szerint

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alldskeresGk megoszlasa iskolai
Regisztralt végzettség szerint
£y n'llurlkanélkt'jliek/' nyilvantartott
L e S S ) 8 4ltalanosnal . ; - 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség ’Altalan’os Iskaky magasabb iskolai
(TS 0901) végzettség (TS0902) | o etrség (TS 0903)
Fé Fo % F6 % F6 %
2012 64 1 1,6% 24 37,5% 39 60,9%
2013 47 0,75 1,6% 18,75 40,1% 27,75 59,4%
2014 39 1 2,5% 16,25 41,4% 22 56,1%
2015 30 1,5 5,1% 11,25 38,1% 16,75 56,8%
2016 26 1 3,9% 10,25 40,2% 14,25 55,9%
2017 na. na. na. na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Regisztrait munkanélkiiliek szdma iskolai végzettség szerint (f6)
70 —
60 |
50
39
40 —
27,75
30 e 22
20 — 16,75 Jhns
N I l . I .
0 4 R
2012 2013 2014 2015 2016 2017
m 8 jltatdnosndl alacsonyabb ™ 8 dltalanos 8 dltaldnosndl magasabb

2012-hoz viszonyitva a 8 ltalanosnél alacsonyabb végzettségii személyek ardnya 2016-ra nem valtozott.
Viszont, ha azt nézziik, hogy a munkanélkiiliek aranya 2016-ra csokkent, a 8 altalanosnal magasabb végzettségliek

szdzalékos ardnya emelkedést mutat
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¢} kozfoglalkoztatds

KozipRISIEOzar Kozfoglalkoztatasban
dsban A & Kozfoglalkoztatasban Kozfoglalkoztatdsban résztvevd
: résztvevdk aranya a . an hf A p ; .
év résztvevdk s - . | résztvevd romdk/ciganyok | romdk aranya az aktiv kord
n . telepiilés aktiv koru p ul - iy .
szama Fiile o ; szama Fiile telepiilésen | roma/ciginy lakossaghoz képest
N lakossagihoz képest
telepiilésen
2012 14 2,2% 0 o
2013 16 2,65% 0
2014 13 2,16% 0 0
2015 5 0,8% 0 Y
2016 6 0,98% 0 0

A fenti tablzatbél lathatd, hogy a telepiilés aktiv koru lakossagahoz képest 2012-t6l 2016-ig felére csokkent a
kozfoglalkoztatasban résztvevdk szazalékos aranya. Ebbél arra kévetkeztethetiink, hogy az aktiv koru ellatasban
részesiilék 50 %-a sikeresen elhelyezkedett a munkaeré-piacon. Mivel roma lakossaga Fiilének nincs, igy ezen a
téren kimutatassal sem tudunk szolgalni.

A kozfoglalkoztatas féleg a Munkaiigyi Kézpontnak kdszonhetd, mivel lehetség nyilik az 6nkormanyzatnak, hogy
kozfoglalkoztatas keretében végezzen el kisebb feladatokat, mint példaul fiinyirds a kozség egész belteriiletén stb.
A kozfoglalkoztatdssal — akar szakképesités nélkiil is - el@segithetjik a munkanélkiiliek munkaba térténd
visszavezetését. Minél tobb 6 kozfoglalkoztatasanak lehet§séget szeretnénk biztositani, segitséget nydjtva ezzel a
munkaerd-piaci elhelyezkedésiikhéz.

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezdi (pl. kézlekedés,
potencidlis munkalehet6ségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vdllalkozdsi teriiletek, helyben/térségben
miikédé foglalkoztatdsi programok stb.)

3.2.10. sz. tibldzat — A foglalkozashoz valé hozzéférés esélyének helyi potencilja - vallalkozasok

Regisztralt | Kiskeres- | Vendég- allami beflzetett m(ik6édd foglalkoztatasi '
& véllallfozé- kgdelmi lato- szektorban kivete_tt ipar(izési foglalkoztatasi pro’gramokban
sok szamaa | Uzletek helyek | foglalkoztat ipariizési ad6 adé programok szama részt vevk
telepiilésen szama szama | ot-tak szama helyben szama =
2013 | 4 4 1 97 6479000 6479000 1 10
2014 | 4 4 1 81 6708000 . 6708000 1 13 _f
2015 5 5 1 75 6884000 6884000 1 12
2016 5 5 1| 72 | 30595209 | 14694882 1 12
2017 5 5 1 | 68 1 18075468 10614532 1 9

Forras: TEIR, T-Star, dnkormanyzat adatai

A fenti tablab6l megallapithato, hogy Fiile telepiilésen kevés a regisztralt vallalkozdsok szédma, igy kevés a
munkaadéi lehetdség is. Az allami szektorban dolgozdk széma is évrél-évre kevesebb. A helyben miik6dé
foglalkoztatdsi program egyediil a kézfoglalkoztatds, mely mar évek dta sikeresen és eredményesen miikadik,
tobb munkanélkiili szamédra helybeni munkalehet6séget biztositva.

3.2.11. szdmu tabldzat — A foglalkoztatdshoz valé hozziférés esélyének helyi potencialja - kozlekedés

elérhetdség |  autébusz R - oy e i
. * atlagos utazasi | vonat jaratok , . | Kerékpar uton atlagos
atlagos jaratparok o a A atlagos utazasi , " e -
P, ” id6 atlagos szama ! valé megkoze- | utazasiid6
ideje szama munka- . id8 vonattal h e
) autdbusszal munkanapokon lithet&ség kerékparon
autoval napokon
Legkézelebbi 30 perc 10 30 perc 10 30 perc 0 o
centrum =
Megye- 30 perc 10 30 perc 10 30 perc 0 0
[ székhely - |
l Févaros 90 perc 10 | 90 perc 10 90 perc 0 J 0

Forras: helyi autdbusz tarsasag, MAV, 6nkormdnyzat adatai

A 3.2.11. szdmu tablazatbdl jol Iathatd, hogy a legkdzelebbi centrum az a megyeszékhely, vagyis Székesfehérvar.
Sajnalatos modon Fiile Fejér megye legutolsé telepiilése, igy ez a tény befolyassal hat a tomegkdzlekedésre, fGleg
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az autébusz-jaratok szamara. Fiilérsl igen nehéz munkahelyet taldIni, mert tobb tényez6t kell a munkavallalonak
mérlegelnie. Ha végre taldl egy munkahelyet, ahovd felveszik, még mindig nem biztos, hogy a bejarast is meg
tudja oldani a kozlekedési adottsagok miatt.

e) fiatalok foglalkoztatdsdt és az oktatdsbdél @ munkaerdpiacra valé dtmenetet megkénnyité programok a
telepiilésen; képzéshez, tovdbbképzéshez valo hozzdférésiik

Sajnalatos modon a fiatalok foglalkoztatdsat megkénnyitS programok helyben nincsenek, de a vonzdskorzetben
sincs tudomdasunk kimondottan ilyen programrél. Talan a Munkaiigyi Kézponton altal a lehetséges éllasinterjura
valé felkészités, és az inditott tdmogatott képzések sorolhatdak ide. A Munkaiigyi Kézpont koztudottan a
hidnyszakmak képzését tdmogatja, tehat ebbél lesziirhets, hogy mely szakmak a keresettek. llyen esetben sz6ba
johet az oktatasbol kikeriilt fiatal atképzése.

f) munkaeré-piaci integrdciot segitd szervezetek és szolgditatdsok feltérképezése (pl. felnéttképzéshez és egyéb
munkaerd-piaci szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi programok)

3.2.14. szamu tablazat — A foglalkoztatashoz valé hozziférés esélyének helyi potencidlja - felnéttek

van/nincs Felsorolas
felnéttképzé programok a telepiilésen nincs
f elnoft ep 26 programok a van Munkaigyi Kézpont : képzések
vonzdskoézpontban
egyel?' nyunkaero-pmc: szolgdltatdsok a van Kozfoglalkoztatds
| telepiilésen
egyéb munkaerdé-piaci szolgdltatdsok a van Munkaiigyi Kézpont: dlléskdzvetités,
vonzdskozpontban dlldsinterjura felkészités
Helyi foglalkoztatdsi programok a .
"y nincs
telepiilésen
Helyi foglalkoztatdsi programok a Munkaligyi Kézpont-
e van . .
vonzaskdzpontban kozfoglalkoztatas

Forras: helyi adatgydjtés

Sajnélatos modon ez a rész telepiilésiinkre nézve nem relevans. Egyediil a Munkaligyi Kdzpont Képzései,
dtképzési- és foglalkoztatasi programjai, kozfoglalkoztatds johet/johetnek széba, amit dnkormanyzatunk ki is
hasznél, biztositva ezzel is a kzfoglalkoztatottak munkaerd-piaci elhelyezkedését.

Szoros kapcsolatot tartunk a Jarasi Munkaiigyi K&zponttal, annak érdekében, hogy minden képzési lehet8ségrdl,
szolgaltatasrol miel6bb értesiiljink, és a munkanélkiili személyeket mihamarabb értesithessik a lehetséges
képzésekrdl, igénybe vehet§ szolgaltatasokrél. Célunk, hogy a szolgdltatdsokhoz és foglalkoztatashoz valo
hozzaférés esélyeit minél nagyobb mértékben néveljiik.

Lakhatasi problémakrol, hatranyos megkiilonboztetésrél nincs tudomasunk.

g) mélyszegénységben éi6k és romdk telepiilési nkormdnyzati sajdt fenntartdsu intézményekben torténé
foglalkoztatdsa
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A telepiilésnek roma lakossaga nincsen, ezért ez a célcsoport nem relevans. A mélyszegénységben élGkkel
kapcsolatban lakhatasi problémarél és hatranyos megkiilonboztetésrdl nincs tudomésunk. A mélyszegénységben
é16k nem alkotnak szegregatumokat, a telepiilés teljes teriiletén aranyosan elosztva éinek.

A mélyszegénységben él6k problémaja leginkabb anyagi jellegli, melynek egyik legalapvetSbb megoldasa az
igénybe vehetd szocilis ellatasokrdl valé megfeleld téjékoztatas, masrészrél pedig a Munkatgyi K6zponttal valé
kapcsolattartas és az ltaluk szervezett képzési lehetSségekrd| valo tajékoztatds nyujtasa, az lgyintézésben vald
segitségnyujtas, valamint az esetleges adatlapok letoltésénél valé segitségnyuijtas lehet.

Tovébba Fiile Kozség Onkormanyzatanak Képvisels-testillete jogalkotasi tevékenységénél figyelembe veszi e
célcsoportot, igényeik, lehet&ségeik javitdsara torekszik.

h) hdtrényos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén

A foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkiilénbdztetésrdl nincs tudomdsunk. Igaz, az kdztudott tény, hogy a ndék
esetében , burkoltan ugyan”, de eléfordulnak olyan esetek, hogy a munkaltaté els6 kérdései a korra és a

gyermekvdllaldsra irdnyulnak.
llyen esetben segitséget nyujthatunk, ha ezt jelzik felénk. Felvildgositast adunk, hogy ilyen esetben milyen
szervhez, szervezethez fordulhat jogorvoslatért, segitségért. Az iigyintézésnél természetesen segitséget nyujt az

onkormdnyzat.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocilis ellatasok, aktiv korGak ellatisa, munkanélkiiliséghez kapcsol6dé
tamogatasok

3.3.1. szamu tablazat - Allaskeresési segélyben részesiil6k szama

s 15-6:;:;:5::,2;:;';::""0 .f'\lléslffeffasésjf segélyben Alléske’resés:i iegélyben

(TS 0803 és TS 0804 ésszesen) részesiilok (f6) - (TS 1101) részeslilok %
2012 | 621 - 1,25 0,2%
2013 603 2 0,3%
2014 603 1 0,2%
2015 614 1 0,2%
2016 611 1,15 - 0,2%
2017 na. na. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az aktiv lakossag szamahoz viszonyitva az 4lldskeresési segélyben részesul6k szazalékos ardnya 2012-2016 kozotti

idészakban nem emelkedett. Ebbél az sz(rhetd le, hogy a regisztralt munkanélkiiliek szdma sem emelkedett

kirivoan.

3.3.2. szamu tablazat - Jaradékra jogosult regisztralt
munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama

Regisztralt
rpunkanél[d]ljek/ nyi!’- Allaskeresési jaradékra
y vantartott allaskeresok .
Ev s jogosultak (TS 1201)
(TS 1301)
Fé Fé %
2012 64 6,25 9,8%
2013 47 2 4,3%
2014 39 2 5,1%
2015 30 3,75 12,7%
2016 26 2,25 8,8%
2017 na. na.

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
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A 3.3.2. tablabol kideril, hogy 2012-t§l 2016-ig az allaskeresési jaradékra jogosultak szazalékos aranya kis
mértékben csokkent, ugyan akkor a nyilvantartott alldskeres6k széma szintén csokkent, mégpedig a felére. A
jaradékra nem jogosult nyilvantartott &llaskeresGk tobbsége részesiil valamilyen ellatasban pl. telepilési
tdmogatas keretében lakésfenntartasi timogatasban, aktiv kordak elldtasaban, vagy jaradékban.

Esetiikben a megoldds a munkaeré-piacra torténd visszavezetés lenne. Ennek érdekében folyamatos kapcsolatot
tartunk a Munkaligyi Kozponttal, a kérnyékbeli foglalkoztatokkal és a HEP segitGkkel is a megfelelS informacié
aramlas biztositasa és az idébeni segitségnyujtas céljabol.

Felvildgositasban, Uigyintézésnél segitséget nyujtunk szdmukra.

3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddé teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomanyt, a szocialis lakhatast,
az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscéld ingatlanokat, feltérva a telepiilésen fellelhetd elégtelen lakhatasi
korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansagot, illetve a lakhatast segit6 tamogatdsokat.
E mellett részletezziik a lakhatésra vonatkozo egyéb jellemz6ket, els6sorban a szolgéltatasokhoz valé hozzéférést.

a) bérlakds-allomdny: Nem relevans. Az 6nkormanyzatnak nincs bérlakas-allomanya

b) szocidlis lakhatds: Nem relevans. Az énkorményzatnak nincsenek szocidlis bérlakasai.

c) egyéb lakdscélra haszndit nem lakdscélu ingatlanok: Nem relevans. Az dnkormanyzat nem rendelkezik ilyen
allomannyal.

e) lakhatdst segits témogatdsok: Lakhatast segit6 tdmogatas az dnkormanyzatnal igényelhetd lakasfenntartdsi
tamogatas. Ennek igénybevételérdl tajékoztatjuk az érintetteket.

3.4.2. szamu tablazat - Lakasfenntartasi és adéssagesokkentési
tamogatasban részesiil6k szama

] Lakdsfenntartasi Addssagesokkentési
Ev tamogatasban részesitett | tdmogatdsban részesitettek
személyek szama (TS 6001) szama (TS 6101)
2012 15 0
2013 27 0
2014 9 0
2015 6 0
2016 3 4]
2017 3 0

Forras: TelR, KSH Tstar
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2012-t6l 2013-ra a lakasfenntartasi témogétésban részesiil6k szdma majdnem duplajdra emelkedett. 2014-t6l
viszont folyamatosan csdkkent, 2017-re mar csak 2 %-a a 2012-es adatnak.

f) eladésodottsdg: Nem relevéns. Az eladosodas még nem Utotte fel fejét telepiiléstnkén.

g) lakhatds egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedé lakdsok, mindségi

kézszolgditatdsokhoz, kdzmiiszolgdltatdsokhoz, kbzdsségi kozlekedéshez valé hozzdférés bemutatdsa:

Nem relevans. llyen kiilteriileti lakosunk nincs.

3.4.1. szdm tablazat - Lakdsallomany

Ebb6&l Ebbé&l Ebbé
elégtelen elégtelen Szocislis elégtelen Egyéb Ebbél elégtelen
Lakdsallo lakhatasi Bérlakas lakhatasi . gt . lakdscélra lakhatasi
£ 2 A m o A ST lakasall lakhatasi =Ly
v many | koriilmények | dllomany | kériilmények omany | kériilményeket haszndlt nem kériilményeket
(db) et biztosité (db) et biztositd ( db)y bi ztosiZé lakascéld biztosité lakdsok
(TS 4201) lakasok lakasok . ingatlanok (db) szama
K lakdsok szdma
szama szama
2012 400 0 0 0 0 0 0 0
2013 401 0 0 0 0 0 0 0
2014 403 0 0 0 0 0 0 0
2015 403 0] 0 0 0 0 0 0
2016 403 0 0 0 0 0 0 0
2017 403 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati

adatok
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tortént.
Az 6nkormanyzat bérlakas illetve szocialis bérlakas dllomannyal nem rendelkezik. A meglévé lakasok allaga,
allapota lakhatasi szempontbdl j6. Lakhatasi problémakrél nincsen tudomasunk.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep/szegregatum mint lakékornyezet jellemzSi  (kiterjedtsége, terileti elhelyezkedése,
megkozelithet8sége, lakasallomanyanak allapota, koézmdielldtottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz valé hozziférés
lehetBségei, egyéb kérnyezet-egészségiigyi jellemz6i stb.) Nincs szegregatum a telepiilésen.

b) a telepen/szegregdtumokban él6k széma, tarsadalmi problémak szempontjébdl f&bb jellemz&i (pl. életkori
megoszlas, foglalkoztatottségi helyzet, segélyezettek, hétranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
aranya, stb.) Nincs szegregatum a telepiilésen.

c) szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti dtrendez6désének folyamatai
Nincs szegregdtum a telepiilésen.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés
3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felnéttek és gyermekek Csak felnéttek részére ' " z
. L Il . b5y . hazi gyermekorvosok dltal ellatott
év | részére tervezett haziorvosi szervezett haziorvosi f .
p " . . szolgdlatok szama
szolgalatok szama szolgdltatasok szama
2012 2 1 1
2013 2 1 1
2014 2 1 1
2015 2 1 1
2016 2 1 1
2017 2 1 1

Forras: TelR, KSH Tstar

Az egészségiigyi és szocidlis ellatdsokhoz mindenkinek egyenld esély(i hozzaférés biztositott. Telepiilésen van
felnétt haziorvosi, gyermekorvosi, fogorvosi rendelés, véd6n6i tandcsadds, terhes tandcsadas és mikodik egy

fiokgyogyszertar is.

a) az egészségiigyi alapszolgdltatasokhoz, szakelldtashoz valé hozzaférés
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3.3.3. szamii tablazat - Aktiv kortGak elldtdsa - Rendszeres szocidlis segélyben, egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti timogatasban, valamint foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasban részesitettek szama

Rendszeres szocidlis segélyben SRV = my
részesitett regisztralt BpEszse ghatoscrasi €S
o _g = gyermekfeliigyeleti tdmogatdsban Foglalkoztatast helyettesitd
munkanélkiiliek szama , = , z c 7 > " -
(negyedévek atlaga) - TS 1401 részesiil6k atlagos szama 2015. tamogatasban részesitettek atlagos
marc. 1-t6l érvényes médszertan havi szdma (2015. marcius 01-tél az
g¥ (2015. februdr 28-tdl az ellatas (:szesr;(;;) ellata::; va::ti :ic::)ultség
megsziint, vagy kilon valt EGYT-re el
és FHT-ra)
£6 £8 15-64 ’evesek %- £5 Munkanélkiiliek %-
aban dban
2012 15,5 2,50% na. na.
2013 17,75 2,94% na. na.
2014 8,75 1,45% na. na.
2015 9,25 1 1,51% na. na.
2016 6,25 2 1,02% na. na.
2017 na. na. na. na.
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi

Hivatal

Aktiv koraak ellatasaiban részesiilok szama (f6)

2012 2013 2014 2015 2016 2017
® Rendszeres szocialis segélyben részesiilék

® Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilék

W Foglalkoztatdst helyettesits tdmogatasban részesiil6k

A szocidlis elldtdsok korében nem volt olyanra példa, hogy valakitél meg kellett volna vonni a témogatast.
Rendszeres szocialis segélyben 2013-t8l megsziint. A telepiilésen, a foglalkoztatast helyettesité tdmogatasbhan
részesiil6k szazalékos aranya 2015-t6l 2016-ig felére csokkent.

Szamukra megoldast jelenthet a kozfoglalkoztatisba torténé bevonds, a megfelel tajékoztatds, a
képzés/atképzés Munkaiigyi Kézpont altal inditott tdmogatott tanfolyamok utjan.

Egy esetleges atképzéssel esélye lehet a munkanélkili személynek a munkaerg-piacon torténd elhelyezkedésre,
ezaltal névelve sajat maga és csaladja anyagi és lelki stabilitasat.

Annak érdekében, hogy minden — mas tekintetben ellatasra jogosult - személy megszerezze a tovabbi elldtashoz
sziikséges 30 nap munkaviszonyt, dnkormanyzatunk tarsadalmi munkaban lehetGséget biztosit szamukra az év
utolsé hénapjaiban. Az aktiv kor( elldtasban részesiil6 személyekr6l nyilvantartdst a Székesfehérvéri Jarasi
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Hivatalto! kérhetiink le, melynek alapjén tudjuk kiértesiteni Oket a lehet8ségekrol. fgy 6nhibajan kiviil senki nem
fog kiesni az ellatasbol.

b) prevenciés és sziirprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kbtelezd sziirésekhez) valo
hozzdférés
3.6.1. szamu tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és
gyermekek Csak felnGttek részére hazi gyermekorvosok
év részére tervezett szervezett haziorvosi altal ellatott
haziorvosi szolgaltatasok szama szolgalatok szama
szolgilatok szama

2012 2 1 1
2013 2 1 1
2014 2 1 1 |
2015 2 1 1
2016 2 1 1

A fenti tablazatbo! lathatd, hogy Fllén az orvosi elldtds megoldott. A telepiilésnek sajat Egészséghaza van,
melyben kiilén gyermekorvosi rendelé talalhat6, mely egyben a védéndi rendelésnek is helyet ad, kilon felndtt
haziorvosi rendel6, fogorvosi rendeld valamint fidk gyogyszertar talalhato.

A gyermekek részére a kételez6 csecsemékori és kora gyermekkori szlirések, vizsgalatok egyarant biztositottak. A
telepillésen miikodik ifjusag egészségiigyi szolgaltatas is. Ezekhez a kotelez és nem kotelezd szlirésekhez,
vizsgalatokhoz egyardnt minden gyermek hozzafér.

A gyermekorvos eddigiekben is jelezte, ha ingyenesen igényelheté véddoltashoz lehetett hozzajutni, amit az
onkorményzat tovabbitott felmérés céljabdl a sziil6k részére és visszajelzésiiket tovabbitottuk a gyermekorvos
szémadra, hogy az igényeket lejelenthesse és a részorulok igénybe vehessék az ingyenes véddoltas lehetdségét. A
védéoltasok kozil a ROTA oltdlhoz és a HPV oltashoz az onkormanyzat is hozzajarult anyagilag.

A felnétt lakossag szémdra is biztositott a haziorvosi alapelldtds az Egészséghdzban taldlhaté feln6tt orvosi
rendelében. A sziirGvizsgélatokat tobb esetben is, helyben oldottdk meg pl. csontritkulds szlirés a helyi
rendelében elére kihirdetett idGpontban, szem- és |atasvizsgalat és egyéb vizsgalatok is ilyenformdn megoldottak.
A szakrendeléseket Székesfehérvaron tudjik igénybe venni a lakosok. Kézponti Orvosi Ugyelet terén pedig
Polgérdihoz tartozunk.

c) fejleszté és rehabilitdcios elldtdshoz valé hozzdférés

Telepiilésiinkén nincs olyan intézmény, mely fejleszté és rehabilitaciés ellatast biztositana. Fejleszté elladtas
biztositésa a megyeszékhelyen vehetS igénybe. Rehabiliticiés ellatds terén a legkdzelebbi intézmény a
Polgérdiban taldlhaté Rehabiliticiés foglalkoztaté Kozpont, mely elsésorban a csdkkent munkaképességliek
rehabilitacios foglalkoztatasat végzi. Telepiilésiinkrél jelenleg is tobb személyt foglalkoztatnak.

d) kézétkeztetésben az egészséges tdpldlkozds szempontjainak megjelenése

Fulén a kozétkeztetést a Fiillemiile Ovoda konyhdja biztositja az 6vodas, az iskolds gyermekek, az idGsek és a
szociglisan raszoruld személyek részére. A kozétkeztetésnél a lehetS legnagyobb mértékben probalnak eleget
tenni az egészséges étkezés szempontjainak. Sok f6zelék, gyiimolcs és fliszermentes ételek formajaban.

e) sportprogramokhoz valo hozzdférés

Telepiilésiinkn a gyermekek részére 2018. julius kézepéig az iskola altal nydjtott sportszakk6rok keretén beliil —
és természetesen a kdtelezd iskolai testnevelés is ide értendé — vehetik igénybe a kiilonféle sporttevékenységeket
(tollaslabda, méta, roplabda, kosarlabda, foci). Ezen kivill a feln6tt lakosok részére a tornacsarnok a késd délutdni
6raktol egészen a késd esti 6rakig rendelkezésiikre ll, hogy kiilonféle sporttevékenységeiket miiveljék. Tobb
kérnyékbeli telepiilésrél is atjarnak a sportolni vagyok Fiilére a tornacsarnokba, hogy kedvenc sportjuknak

hédoljanak (6regfid, felnétt és ifi focicsapatok, roplabdacsapat, stb.).
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Sajnalatos modon 2018. szeptember 1-t6l a KLIK sziinetelteti az oktatasi feladatelldtast elére nem ldthatd ideig. A
sziil6k mas iskolaba irattak gyermekeiket — ott ugyan tgy megoldott szamukra a sportolds lehet&sége szakkorok,

tornadra stb. forméjaban.
A csarnok az dnkormanyzat tulajdonat képezi, de a KLIK {izemeltetésében &ll. Azonban megkeresésre és jelzésre a

KLIK is kiadja a sportolni vagydknak a tornacsarnokot.

f) személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés

Fiile telepiilésen csak hézi segitségnyujtas miikodik, melyet a szocidlis dolgozdnk végez. A szocialis dolgozo
feladata a reggeli bevésarlas a boltban, ebéd kihordésa, egyéb hazkoriili segitségnyljtas, gyogyszer megiratasa,
kivaltasa. Napkozbeni ellatast és bentlakdsos elldtast nydjtd intézmény a telepiilésen nincs. Fiile az idsotthoni

elhelyezés szempontjabél a Mezdszilasi Id6sek Otthondhoz tartozik. Ott biztosithatd igény esetén az id6s emberek

bentlakdsos elhelyezése.
Fiilén nem miikodik polgdrérség. Az idés emberek biztonsagérzetét névelhetné, ha dsszefogassal és figyelemmel

kisérnénk mindennapjaikat, és sziikség esetén segitséget nyujtanank szamukra teenddikben pl. fiinyiras,

bevasarlads, holapatolas, tiizel§ bekészitése sth.

3.6.2. szamu tablazat - Kdzgyégyellatasi igazolvannyal rendelkezék szama

Kozgydgyellatdsi igazolvannyal rendelkez6k szama

B (TS 5601)
2012 15
2013 2
2014 9
2015 4
2016 13
2017 na.

ﬂrés: TelR, KSH Tstar
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A fenti tablazatbol kideriil, hogy a kozgyégy ellatasra jogosultak szdma 2012-2016-ra csekély mérték( csokkenést
mutat. A raszorulok azonban részesiithetnek kdzgyoégy ellatasban, igaz, mostantdl az alanyi jogu kdzgydgy ellatas
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kérelmét a Székesfehérvari Jarasi Hivatalhoz kell benyujtaniuk az érintetteknek. Természetesen a papirmunkahoz
énkormanyzatunk tovabbra is szivesen nyujt segitséget.

3.6.3. szamu tablazat - Apolasi dijban részesitettek szima

Anolasiidii, alanyifogan: Apolasi du,’meltan’yossagl
. 2 - £ h an alapon: tamogatasban "
Ev tamogatasban részesitettek évi ’ 5 e . Osszesen
atlagos szama (TS 5901) részesitettek évi atlagos szama
(TS 5902)
2012 18 0 18
2013 25 0 25
2014 18 0 18
2015 15 0 15
2016 0
2017 0
Forras: TelR, KSH Tstar
‘ Apolasi dijban részesiil6k szama (f6)

30 R —
25
20
15 -
10 j——

5 ‘

2012 2013 2014 2015 2016 2017

A 3.6.3. szdmu tablazatbdl lathatd, hogy telepulésiinkon az apolasi dijban részesiiltek szama 2012-t6l

2015-ig alanyi jogon jogosultak korében 3 fével emelkedett. 2016 és 2017 évre még nincs értékelhetd adat. Az
apolasi dij esetében szintén igaz, hogy 2013. janudr 1-t6l az alanyi jogu dpolasi dij kérelmeket a Székesfehérvari
Jarasi Hivatalhoz kell benyujtani az érintetteknek. A kérelem kitGltésénél dnkormanyzatunk segitséget nyujt az
ligyfelek részére.

g) hatrdnyos megkiilénbéztetés, az egyenlé bandsmod kovetelményének megsértése a szolgditatdsok nydjtdsakor

Hatranyos megkiilonb6ztetésrél, az egyenlé banasmod megsértésérdl a szolgaltatasok nyujtdsakor semmilyen
teriileten nincs tudomdsunk. Ha mégis felmeriilne ilyen eset, akkor az érintett felet tdjékoztatjuk, hogy ligyével
melyik hivatalos intézményhez, szervhez, egyesiilethez fordulhat jogorvoslatért, valamint az iigyintézés terén
segitséget nyljtunk szdmara.
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h) pozitiv diszkrimindcid (hdtrénykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az egészségigyi
elldtérendszer keretein beliil

Telepiilésiinkén hatrdnykompenzald juttatas tekintetében az ,Elelmiszer” pélyazat sorén volt példa, amikor is a
szocialisan raszorulok korében keriilt kiosztasra a palyazat Gtjén elnyert élelmiszer mennyiség, kompenzélva ezzel
a jovedelmi hatranyokat.

Az dnkormanyzat a jov6ben ismételten megpalydzza az LElelmiszer” pélyazatot, ha az kiirasra keriil, annak
érdekében, hogy még tobb raszoruld embert tudjunk kompenzélni a kiosztott élelmiszerrel, segitve ezzel
megélhetésiiket.

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kézélet bemutatasa

Az Onkorméanyzat 2013. marcius 1-t6] kozds Onkorméanyzati hivatalt hozott létre Fiilei Kozos
Onkormanyzati Hivatal néven ahol Jend kirendeltségként muikddik. Az 6nkormanyzati feladatokat a
képvisels-testiilet és szervei: a polgarmester, a képvisel6-testiilet és a kirendeltség dolgozoi latjak el. A
képvisels-testiilet tagjainak szdma 4 f8. A Képviseld-testiilet éves munkaterv szerint Glésezik. A
képviseld-testiilet az iilés napirendjére tekintettel nyilvanos-, zart lés tart. Evente egy alkalommal
tartanak kozmeghallgatast. A kozmeghallgatasra, a kdzség teljes lakossaga a hirdetd tablékra résziikre
kiplakatolt meghivobol értesiilhetnek. A K6z6s Hivatal és Kirendeltsége a hét minden munkanapjan tart
tigyfélfogadast, ahol sokféle figyben segitenek, egyéb éppen nem oda tartozd iigyek elintézésében is. A
civil szervezetek egyiittmiikodnek egymassal, a kozség rendezvényein kiveszik a résziiket a szervezésbol
is. A civil szervezetek rendszeres iiléseinek, probainak a Pet6fi Sandor Miivel6dési Haz ad otthont, ahol
rendezvényeiket is megszervezhetik.

a) koz0sségi élet szinterei, forumai
Telepiilésiinkén a kozosségi élet szintere féként a Petdfi Sandor Mivelddési Haz. Itt talalhato a Nyugdijas Klub
helyisége, az Ifjisagi Klub helyisége és a Bartfile Egyesiilet helyisége is. Mindegyik egyesilet folyamatos
klubnapokat, sszejoveteleket tart. Folyamatosan kovacsoljak a kozosségi életet. Mindegyik civil szervezet a
telepillés, az iskola és évoda msorainal, innepi megemlékezéseken egyardnt segitséget nyujt a szervezés
folyamataban, s6t fellépéseikkel, elsadasaikkal is segitik a telepiilést és annak intézményeit a szinvonalas
mdisorok biztositasa érdekében.
Mivel a kozdsségi miisorokndl tobb korosztaly dsszehangolt szervezése zajlik, igy a korosztalyos kommunikécios
kiilonbségeket is le lehet faragni. Eimondhatd, hogy a fiatal és az id&sebb korosztaly kbzott j6 az egylittmiikodés
és a kommunikacios készség.
Az idésebb korosztaly tekintetében a kozosségi élet egyik szintere a reformédtus és a katolikus templom, ahova az
id6sebbek rendszeresen misére jérnak. lgaz, ott csak egymas kozott tudjak megbeszélni a kdzéleti teenddket, de a
kommunikdcié tekintetében ez is egy f6 Gsszetarto erének bizonyul.
A kdzosségi élet forumanak nevezhetd a ,fillemiile-cserebere” nevii internetes oldalon, melyen keresztul f6leg a
gyermekes sziildk tudjak egymés kézott elcserélni, minimalis dsszegért eladni a szamukra, illetve gyermekiik
szémara mar nem szilkséges dolgokat, ami talan a masik gyermek, sziil6 szamara elérhetetlen lenne, ha djonnan
kellene megvasarolnia. De ezen a oldalon keresztill mas, a telepiilés életével kapcsolatos dolgot is megosztanak
egymassal az érintettek.
Szeretnénk, ha ezek a hasznos dolgok, mar-mar hagyomanyok megérizhetéek lennének, athidalva az anyagi és
kommunikdcios nehézségeket a korosztalyok kozott.

b) koz6sségi eqyiittélés jellemz6i (pl. etnikai konfliktusok és kezelésiik)
Nem relevins. Etnikai csoportokkal telepiilésiink nem rendelkezik, csak par f6 mas nemzetiségii (roman,
kanadai, német) lakos él telepiilésiinkén, igy konfliktus sem adddott e téren.

c.) helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvdnuldsai (adomdnyozds, 6nkéntes munka stb.)
Fille lakossaga baj esetén egységesen tud dsszefogni a segitség érdekében. Tobbszor volt mér ra példa. Példaul a
fiilei tornacsarnok nagy része tarsadalmi munkabdl épiilt fel, de szivesen segédkeznek szervezési folyamatoknal,
vagy példaul a fiilei Vendéghaz berendezési targyait is a lakosok adoményoztak 6ssze.
A sziilék is segédkeznek az 6voda, iskola intézményének renovalasanal pl. iskola-nyilaszarok festése stb.
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3.8 A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége,
partnersége a telepiilési 5nkormanyzattal - NEM RELEVANS. NINCS ROMA LAKOSSAG.

3.9 Kbvetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben él6k és a romik helyzete, esélyegyenl&sége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak ' fejlesztési lehetdségek
A mélyszegénységben él6 munkanélkiiliek kozil | Téajékoztatds, informaciok elérhetbvé tétele a
| nem mindenki regisztréltatja magat a Jarasi munkanélkiilieknek adhaté tdmogatasokrél
Munkaiigyi Kozpontnal |
Mélyszegénységben él6k megélhetésének EU ,Elelmiszersegély” palyazat, ,Koszonjiik SIO”
elGsegitése Iskolataska Program palydzat megpalyazasa kiirds

esetén, ,Szocialis tizifa segély” palyazat megpélyazasa
kiirds esetén. Tajékoztatds az igénybe vehet§ szocialis
ellatasokrol

|
|
|
|

4, A gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység
4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzdi (pl. gyermekek szama, ardnya, életkori megoszlasa,

demogrifiai trendek stb.)

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzeti, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzet( gyermekek,
valamint fogyatékossdggal él6 gyermekek szdma és ardnya, egészségiigyi, szocidlis, lakhatdsi helyzete

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskort gyermekek szama

Védelembe vett kiskoru
Ev gyermekek szama december | Veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama december 31-én (TS
31-én 3101)
(TS 3001)
2012 0 0
2013 0 0
2014 0 0
2015 1 0
2016 0 0
2017 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

‘ Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru (f6)

O O O B = =

2012 2013 2014 2015 2016 2017

= Védelembe vett kiskori = Veszélyeztetett kiskoru
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Fille telepiilésen halmozottan hatranyos helyzet(i gyermekré! tudomasunk nincsen. Hatranyos helyzetl
gyermekek koziil 2015-ben 1 {6, jelenleg 0 f6 &ll védelembe vétel alatt. Ok szintén a mélyszegénységben él6k
csoportjaba tartoznak. Helyzetiik javitasara folyamatos kapcsolatot tartunk a Székesfehérvari Csaldd- és
Gyermekjéléti Kozponttal. Az élelmiszer palyazatnal és a szocidlis tlizifa palyazatnal valamint minden mas olyan
pélydzatnal, amely segitségiikre lehet, el6nyben részesitjiik a mélyszegénységben él6ket és a jobban raszorulokat.
Az onkormanyzat folyamatosan figyeli a palyazati lehetSségeket. A Csaladsegité Kozpont csalddgondozojaval
kozosen fokozott figyelmet forditunk a védelembe vett gyermekek ellatasara.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szdma

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos

szama
Ev Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szdma (TS 5801)
2012 52
2013 48
2014 28
2015 16,5
2016 13,5
2017 na.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama
60
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2012-t61 2016-ig a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek széama 37 %-kal csdkkent
a 2012-es évhez képest. Ez azt mutatja, hogy néttek a jévedelmek, tobb édesanya tért vissza a munkaba igy
kevesebb csalad szorul ra a szocialis alapon igényelhetd gyermekvédelmi kedvezmény igénybevételére, mivel
ezeknek a sziil6knek nagy terhet jelent a tankényvek megvasérlasa, az étkezési dij kifizetése.
A raszorulé csaladok segitése érdekében szoros kapcsolatot tartunk fenn az Altalanos Iskoldval, az Ovodaval, a
csalddgondozéval és a Sziil6i Munkakdzdsséggel valamint a gyermekorvossal, akik tajékoztatdst adhatnak az
esetlegesen raszoruld csaladokrél, hogy segitséget nyujthassunk szémukra. Tovébbd kiirds esetén ismételten
megpalydzza 6nkormanyzatunk az ,,EU Elelmiszersegély” palyazatot. Igyeksziink minél tdbb olyan szinhazi,
miiveltségi el6adést szervezni, melyre a hatranyos helyzetii gyermekeknek éppen helyzetiikbdl kifolydlag nem

lenne médjuk eljutni.

¢) gyermek jogdn jéro helyi juttatdsokban részesiilék szama, aranya
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Telepiilésiinkdn a gyermekek jogén helyi juttatasban részesulSk a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt
veszik igénybe.

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szama, arénya
Fiile telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesilSk arénya csdkkent, mint azt a 4.1.2.
szamu tabla és diagram is mutatja. A 0-19 éves korosztdly 2012-eslétszaméhoz képest 2016-ra a 0-19 éves
korosztaly létszama a 2012-eshez viszonyitva 26 %-ra csokkent.

Ingyenes étkezésben 2012-ben 16 gyermek részesiilt, 50 %-os kedvezményes étkezésben 7 6, ingyenes
tankdnyvet a 2012-es évben 26 gyermek kapott.
A mai gyermekek helytelen téplalkozési szokasokat vettek fel. Sok energiaitalt, kolat, chipset és egyéb
egészségtelen, zsiros ételt fogyasztanak. Elkeriilése érdekében egészségnap keretében felvilagositas a megfeleld
taplalkozasrdl és a sport fontossagarol.

4.1.3. szam tiblazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilék szdma

ingyenes ingyenes TSR Ingyenes |
| . Lt mértéki Eye Ovod4ztatasi Nyari
étkezésben étkezésben 4 tankonyv- " . .
7 . 5 r " kedvezményes ez tamogatdsban | étkeztetésben
év résztvevék | résztvevok szama , " ellatdsban g o P e
‘ , étkezésre , . részesiilék részesiilok
szdma iskola 1-8. . részesiilok i B
svoda vfolvam jogosultak szdma Sadma szama szama
¥ 1-13. évfolyam
2012 10 17 ! 7 23 0 0
2013 12 14 'I 8 22 0 0
2014 12 14 | 10 24 0 0
2015 11 13 ' 13 26 0 0
2016 16 12 15 27 0 0
2017 15 13 10 23 0 0

Az ingyenegen étkez6k létszama dvoddasok esetében 2012-2017-re emelkedett, iskoldsok esetében kis
mértékben cstkkent. Az 50 %-o0s kedvezményes étkezésre jogosultak szama iskoldsoknal emelkedett, az ingyenes
tankdnyvre jogosultak szama 2017-ben megegyezik a 2012-es adattal.

e) magyar dllampolgdrséggal nem rendelkezé gyermekek széma, ardnya: Nem relevans.
4.2 Szegregilt, telepszerii lakékornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenidsége
Nem relevans. A telepiilésen nincs szegregdlt lak6kornyezetben é16 gyermek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd, valamint fogyatékosséggal é16 gyermekek
szolgdltatasokhoz valé hozzaférése

a) védénéi ellatas jellemzdi (pl. a védéné éltal ellatott telepiilések szama, egy véddndre jutott ellatott,
betdltetlen statuszok)

Betdltetlen védéndi statusz telepiilésiinksn nincs. Egy védénére juté gyermekek széma 35 6, mely 2008 6ta 29 %-
al emelkedett. Minden gyermek egyforman hozzéjut a védénéi ellatashoz. A véd6né egészségiigyi és szocialis
téren is segit6kész.

17 sre £

4.3.1. szdm tablazat — Véddndi allashelyek szama

I Egy
védondi véddndre
év allashelyek jutoé
szdma gyermekek
szama
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2012 1 111
2013 1 94
2014 1 95
2015 1 98
2016 1 98
2017 1 104

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgy(ijtés

véddanéi allashelyek (db)
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Egy véd8ndre juté gyermekek szama (f6)
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Véd6énéi allashely nincs betéltetlen. Fiile telepulésen egy védénd ldtja

el a védénéi feladatokat.
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b) gyermekorvosi elldtds jellemz6i (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi elldtashoz valé hozzdférés,

Fenti tablazatbol lathatd, hogy az egy védénébre esd gyermekek szédma
2012-t61 2013-ra csékkent, majd 2013-t6l fokozatos emelkedést

mutat.

betéltetlen hdzi gyermekorvosi praxisok széma)

Fiilén egy gyermekorvos praktizél, hetente 3 alkalommal. A gyermekorvosi alapellatds minden gyermek részére

egyforman biztositott. A gyermekorvos altal elldtott gyermekek szdma 2012 évben 118 f6, mely 2008 6ta 7 %-kal
csokkent. Ez az egyik ok a telepiilés regedési ratajanak névekedésére.

A szakorvosi elldtast a Fejér Megyei Szent Gyérgy Kérhéz valamint annak rendelintézete biztositja a

megyeszékhelyen.

4.3.2. szam0 tablazat — Gyermekorvosi ellatas jellemzéi

Betoltetlen
; fe.lnott _ ’ Hazuoryos Gyermek?rvos Felnétt hazi orvos altal
év haziorvosi altal ellatott altal ellatott . p
. . . A ellatott gyerekek szama
praxis/ok személyek szama gyerekek szama
szama
2012 0 754 126 0
2013 0 741 111 0
2014 0 734 119 0
2015 0 874 111 0
2016 0 732 118 0

c) 0-7 éves koruak specidlis (egészségliigyi-szocidlis-oktatdsi) elltdsi igényeire (pl. korai fejlesztésre,

rehabilitdciora) vonatkozé adatok

d) gyermekjoléti alapelldtds

A gyermekjoléti alapellatast Polgardi Varos Csalddsegité Kozpont és Gyermekjéléti Szolgélata latja el tarsulasi
forméaban. Hetente 1 alkalommal a csalddgondozo fogaddnapot tart az 6nkormanyzat épiiletében, valamint

NEM RELEVANS. A telepiilésen korai fejlesztés és rehabilitdcié nem mdékddik.

rendszeresen latogatja a csaladokat gondozas és segitségnyujtas céljabol.

A csaladgondozéval a HEP kdzrem(ikbdéi és segitSi is rendszeres, szoros kapcsolatot tartanak a problémak

mielébbi feltarasa érdekében.

e) gyermekvédelem
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskor gyermekek szama

&v v:::::tr:i t;i :ze;tm? I\l;ig:s‘::r;titseg’t::t;ik veszélyeztetet:zI;i::(:rd gyermekek
védelembe vettek koziil

[

2012 5 0 5

2013 4 1 ) 3

2014 3 0 3
| 2015 3 0 3
2016 3 0 3
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Forras: TelR, KSH Tstar

A 2012-es évben telepiilésiinkdn védelembe vett gyermekek szama 5 f6. Ez a szdm 2016-ra 3 fére csokkent. A
veszélyeztetett kiskortiak szdma szintén csokkent. Oket a csaladsegitd szolgélat csaladgondozéja védelembe vette
és rendszeresen feliigyeli a gyermekek higiénés, egészségiigyi és lelki fejlédését. A csalddgondozé és az
onkormanyzat kozosen igyekszik minden segitséget megadni a gyermekek megfeleld fejlédéséhez, a csalad
problémainak megoldaséhoz a szulSkkel vald egyiittmiikdéshez.

f) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgditatdsok
Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgéltatasként szoba j6het az dtmeneti segélyezés, mely tényleg csak az
dtmeneti gondokat orvosolja. Tovabbé a Csaladsegit6 K6zpont szolgéltatésai, valamint az anyaotthoni elhelyezés.

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidbs és sziinidbs programokhoz vald hozzdférés
Telepiilésiinkén kimondott egészségfejlesztd programok nem miikodnek, de az oktatdsi idGszak alatt az altaldnos
iskoldban biztositott a gyermekek szamara a sport- és szabadid6s tevékenység folytatdsa. Erre kiildnféle délutani
szakkdrék vannak, mint példaul a tdmegsport. Ezen kiviil iskolaidén tuli sportfoglalkozésokhoz igénybe lehet venni
a tornacsarnok épiletét is, melyet raszorultség esetén az 6nkormdanyzat ingyenesen rendelkezésiikre bocsat a
hatranyos helyzeti, sportolni vagy6 gyermekeknek.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankényv
Fiilén a gyermekétkeztetést az Ovoda épiiletében miikods konyha biztositja. A nem raszorulok szamara térités
fejében, a nagycsalddos raszorulék részére 50 %-os térités mellett, a hatrdnyos helyzetd, raszoruld gyermekek
részére pedig ingyenesen vehet6 igénybe a gyermekétkeztetés. Ingyenes tankonyvellatast a rendszeres
gyermekvédelmi témogatasban részesiil gyermekek vehetik igénybe. 2012-ben az &sszes altalanos iskolas diak
létszéma (alsé-felsd) 49 f6, melyb6l 26 didk részesiilt ingyenes tankényvtémogatasban. Ez a szam 2008 o6ta
csokkend tendenciat mutat, de ennek f6 oka, valésziniileg az, hogy évrdl évre csokken a gyermeklétszam a
telepiilésen.
r4.1.3. szamu tablazat - Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatasokban részesiilk szama

| Ingyenes Ingyenes EL el Ingyenes
| BY¢ e mérték( i Ovodaztatasi Nyari
étkezésben étkezésben tankonyv- " . .
. 3 . kedvezményes ! tamogatdsban | étkeztetésben
év résztvevBk | résztvevok szama N , ellatasban " p s
. A étkezésre i o részesiilék részesiilék
szama iskola 1-8. . , részesiilék . ,
Sodh Svfolvam jogosultak szdma <ziha szama szama
¥ 1-13. évfolyam
2008 10 27 0 39 0 0
2009 10 : 15 6 33 0 0
2010 11 11 8 28 0 0
2011 10 27 8 49 0 0
2012 10 16 7 26 0 0

i) hétrdnyos megkiildnbéztetés, az egyenlé bdndsmod kévetelményének megsértése a szolgaltatdsok
nyujtdsakor jdrési, 6nkormdnyzati adat, civil érdekképviselék észrevételei
NEM RELEVANS. Telepiilésiinkon ilyen esetrdl nincs tudomasunk.

j) pozitiv diszkrimindcié (hdtrénykompenzadlé juttatdsok, szolgdltatdsok) az ellGtérendszerek keretein beliil
Pozitiv, hdtranykompenzald juttatasra még nem volt példank, egyediil az ,EU Elelmiszer segély” palyazat
keretében vettiik elsédlegesnek a szocidlis alapon, jévedelmiik és kdrnyezeti adottségaik alapjan
raszorultabbakat, Oket részesitettiik el§nyben az élelmiszerek kiosztdsakor.

4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek kbzoktatasi
lehetBségei és esélyegyenlésége
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a) a hétrdnyos, illetve halmozottan hdtrényos helyzetd, valamint sajétos nevelési igényi és beilleszkedési,
tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanulék évodai, iskolai elldtdsa
Telepilésiinkon halmozottan hatranyos helyzet(i gyermek, tanuld nincsen. Szerencsére fogyatékossaggal €16
gyermekrél sincs tudomasunk. Hatranyos helyzetii gyermekek sajnos vannak. Ovodai felvétel esetén a hatranyos
helyzet(i gyermekek felvétele elsédleges. A hatranyos helyzetii gyermekek 6vodai —iskolai étkeztetése ingyenesen
biztositott az 6voda konyhaja altal. Az 6vodai nevelés és az iskolai oktatds teriiletén egyforma banasmddban
részesiilnek, kiilonbséget a pedagdgusok nem tesznek kozottiik, igy ezen a téren egyenld esélyeket élveznek. A
nyari taborozas, nyaralds elésegitése érdekében a Fiile Kozségért Kozalapitvany segitségével a hatranyos helyzetii
gyermekeknek is lesz médjuk a nyéri pihenésre. Igény esetén az alapitvény anyagi segitséget nyujt szamukra
ebben az étkezés biztositasara, a nyaralas helyszinét pedig az dnkormanyzat tulajdonat képez6 borgatai tidiil6
biztositja szamukra. Ennek igényfelmérését az Altalanos Iskola segitségével végezziik el. Az oktatds eszkdzeinek
biztositisa érdekében megpalyaztuk ,Koszonjiik SI0” Iskolataska Program pélydzatat, mely nyertes palyazat
esetén komplett iskolataskakat biztosit a raszorul6 gyermekek részére.

b) a kézneveléshez kapcsol6dd kiegészits szolgditatdsok (pl. iskoldra/évoddra jutd gydgypedagdgusok,
iskolapszicholégusok szdma stb.)
NEM RELEVANS. llyen kiegészit6 szolgaltatasokkal nem rendelkeziink.

¢) hdtrényos megkiilénbéztetés és jogellenes elkiilénités az oktatds, képzés teriiletén, az intézmények kézott és
az egyes intézményeken beliili szegregdcids
NEM RELEVANS. llyen esetre nem volt példa, nincs réla tudomésunk.

d) az intézmények kozétt a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban mutatkozo
eltérések
Orom teleiiléstink szamara, hogy épp gy az 6vodai nevelés, mint az iskolai oktatas terén gyermekeink jo
eredményeket érnek el. Az voda megfelelGen késziti fel a leendd kisiskoldsokat az dltalanos iskolai oktatasra,
mert a tanarok az els§ osztalyban tudnak alapozni az 6vodai felkészitésre.
Az Altalanos Iskola eredményei nagyon jénak mondhatok. Felszereltsége jobb, mint néhany varosi iskolaé. A
tanulok az évenkénti orszagos kompetencia felmérés eredményeit tekintve meghaladjék az orszégos atlagot
szbvegértés és matematika terén egyarant. Az Altalanos Iskolabdl kikeriil§ didkok mindegyikét felvették az altala
megjelolt iskoldba. Lemorzsoldasrél sem kell beszélniink az altalanos iskolai oktatas terén.

e) pozitiv diszkrimindcid (htranykompenzdld juttatdsok, szolgdltatdsok)
Ovodai felvételnél el6nyben részesitendé a hatranyos helyzet(i gyermek.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott p;bléma’k fejlesztési lehetdségek
A hatranyos helyzetii gyermekek nyaralasi ) Fiile K6zségért Kozalapitvany pénzbeli tdmogatast
lehetdsége nyujt a nyaralds soran felmeriil6 étkezési

koltségtéritéshez, Fiile Kozség Onkorményzata
ingyen biztositja a nyaralds helyszinét sajat
tdulGjében, az Altalanos Iskola igazgatéja és az
6nkormanyzat dolgozodja elvégzi az elSzetes
felmérést a raszorulé gyermekekrdl a nyaraldsra
N - vonatkozdan a tanév végéig.
Hatranyos, illetve raszorulé gyermekek iskoldztatdsi, | Onkormanyzat a Gyermekjoléti Szolgdlattal kozosen
ruhazkoddsi, megélhetési feltételeinek elsegitése évente egyszer ruhaosztést szervez a raszorulok
részére, az dnkormanyzat palyazati kiirds esetén
megpalyéazza az ,EU Elelmiszersegély” Program
palyazatot, évente egyszer HEP forum tartdsa,
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| s . o . s s 42 . .
palyazatok figyelése és megpalyazasa, egészségnap
szervezése

5. A ndk helyzete, esélyegyenlésége
5.1 A nék gazdasdagi szerepe és esélyegyenldsége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nék kérében
Az 5.1.1. tabl4zat adatai és grafikonjai alapjan a munkavallalasi koruak kozott majdnem egyenl§ létszama a férfi és
a né, azonban lathatd, hogy kevesebb a foglalkoztatott nék aranya. Mig a foglalkoztatott férfiak aranya 45 %, a
néké csupan 20 %-a a munkavallalasi kordak létszéménak. Ebbél majdnem csak kovetkezik, hogy magasabb a
munkanélkiili nék létszama. Annak, hogy a munkanélkiili nék 1étszdma magasabb, mint a férfiaké egyik oka éppen
a gyermekvallalas lehet. Egy kisgyermekes anyukanak, mint az kéztudott eleve nehezebb munkat talalnia kiskoru
gyermekeire tekintettel. Mivel telepiilésiinkén mar évek 6ta alacsony a gyermeklétszam, igy bolcsédével sem
rendelkeziink. A hosszu tavu célok koz6tt szerepelni fog a bélcséde létrehozésa, amennyiben erre anyagi
fedezetiink lesz, esetleg palyazati kiiras utjan, illetve, ha biztositott lesz a megfeleld gyermekiétszam a
teleplilésen.

b) nék részvétele foglalkoztatdst segitd és képzési programokban
Telepiilésiinkdn eddig nem voltak ilyen foglalkoztatast segitd és képzési program.

5.1.1. szamu tablazat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kdrében

Munkavallalasi kortak szdma Foglalkoztatottak Munkanélkiliek

év
férfiak nék férfiak nék férfiak nék

2012 439 311 305 298 134 20
2013 439 323 314 289 125 33
2014 413 303 291 299 122 27
2015 426 321 297 281 129 28
2016 na. 320 301 na. na. na.
2017 na. na. na. na. na. na.

Forrés: Telr és helyi adatgydjtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete (f6)
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Munkanélkiiliek (f0)
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¢) alacsony iskolai végzettségli n6k elhelyezkedési lehetdségei
5.1.4. szamu tablazat - Alacsony iskolai végzettségii ndk elhelyezkedési lehetdségei
év mu?kan'élkijli el ot 8 altaldnos szakisk’ola/’ . | gimnazium | érettségi | fiskola | egyetem
nék szama | alacsonyabb szakmunkas-képz6
végzettségli
2014 20 0 2 8 6 3 1 0
2015 12 0] 5 2 0
2016 9 o]
2017 8 0 5 0

Forrés: Telr és helyi adatgy(ijtés

A munkavallalasi kord nék létszaméhoz viszonyitva a regisztralt munkanélkili nék szama 28 f6.
Az 5.1.4. tablazatbdl Iathaté, hogy 2012 6ta a munkanélkiiliek szdma csékkent.
A munkanélkiili n6k kéziil egyre kevesebb az alacsony (8 dltaldnos) iskolai végzettségliek szdma, tudjuk, 8

altalanosnal alacsonyabb iskolai végzettséggel senki nem rendelkezik, egyre tobb lesz a kozép és felséfok
végzettséggel rendelkezék szama.

d) hdtrényos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilénbség)
Nincs tudomadsunk ilyen esetrdl.
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5.2 A munkaer§-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl. bolcsddei, csaladi
napkézi, 6vodai féréhelyek, férGhelyhidny; kézintézményekben rugalmas munkaidé, csalddbarat munkahelyi
megoldasok stb.)

5.2 szamu tablazat - A munkaerd-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segitd szolgaltatasok

muikédé
3 év alatti = bélcsédei féréhelyek csaladi -y A
ermekek nIgEesy szama napkézik VLo -2 féréhelyek
ev | B bélcsodék e csaladi iy
szama a i szama 4 Osszesen
i szama = napkozikben
telepiilésen onkor- .
; ; egyéb
manyzati
2013 30 0 0 0 0 0 0
2014 28 0 0 0 0 0 0
2015 28 0 0 0 0 0 0
2016 30 0 0 0 0 0 0
2017 26 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR és helyi adatgydjtés

Az 5.2. tablabdl lthatd, hogy telepiilésiinkdn nincs bolcséde sem csalddi napkozi. Igaz, a 3 év alatti gyermekek
szama is igen alacsonynak mondhaté. Eddig ezekre a szolgaltatasokra nem igen volt igény. A tavolabbi célok
kozétt szerepeltetjilk a bolcséde vagy a csaladi napkdzi Iétrehozdsat igény és anyagi forras megléte esetén.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.3. szamu tablazat - Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

0-3 év
Q@ védéndk kozotti | atlagos gyermekszam
szama gyermekek védénénként

szama

2013 1 30 30

2014 1 28 28

2015 1 28 28

2016 1 30 30

2017 1 26 26

Forras: TelR és helyi adatgytijtés
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Az 5.3. tibla mutatja, hogy Fiilén 1 védéné latja el a gyermekek gondozédsit, mely létszamilag elegendd, a
gyermekek kis létszamat tekintve. Hatranyos megkiilonbdztetésrdl, banasmodrol nem kaptunk tajékoztatast. A
védéng igyekszik segitséget nyujtani minden teriileten, ha meghaladja hataskérét, akkor jelzés kiild az illetékes
részére tovabbi intézkedésre. A gyermekvallalasi korban 1évé nék létszdmahoz viszonyitva igen alacsony a vallalt
gyermekek szdma telepiilésiinkdn. Ennek féleg anyagi, megélhetési okai vannak.

A gyermekviallalas feltételeinek elémozditdsa hosszu tavi és dsszetett folyamat. Egyik alapfeltétele a munkahely
léte, az anyagi forrds névekedése lenne, mely a csalddok szdmara egy biztonsagos hatteret biztosithatna.

Ahhoz, hogy telepiilésiinkén ndvekedjen a gyermeklétszam, nagyban hozzajérulhatunk a telepiilés vonzdbbd
tételével letelepedés céljsra. Példaul oktatasi intézmények dltal nyGjtott szolgdltatésok bo vélasztékaval, a
turizmus fellenditésével.

oy

5.4 A ndket érd erdszak, csaladon beliili erGszak
5.4. szamui tablazat - A néket éré er8szak, csaladon beliili ergszak

£ s

5.4. szamu tablazat - A n8ket éré erészak, csaladon beliili er6szak

rend6rok riasztasa tényleges | ., . ...

év el " / .
csaladi viszalyhoz feljelentések szama

2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

Forras: Helyi adatgydijtés
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Szerencsére telepiilésiinkon nagyon ritka a csalddon belilli nSket éré erészak. A 2012-es évben csupan 2
alkalommal kellett a rendérségnek beavatkoznia, azok is inkdbb kisebb csalddi vitak voltak komolyabb
tettlegességre nem keriilt sor. Ezekben az esetekben maga a sértett értesitette a rendérséget.

Ha megtekintjik az 5.4.-es tablézatot, lathatjuk, hogy 2008 6ta évente csak 1, maximum 3 ilyen eset fordult el6

teleplilésiinkon.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalddok dtmeneti otthona)

5.5. szamu tablazat - Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Nem
L . dnkormany | dnkormany
onkormany : . " , .
shae zati zatil ] Nem (I)n.korm:ftn\{zat‘l
e anyaotthon anyaottfu?n (eg’\/h?m,_ {egyhazi, aIapltvar!)ﬂ?
a a telepulés | alapitvanyi) | anyaotthon a telepilés
. 50 km-es |anyaotthon | 50 km-es kdrzetében
telepiilésen | | ;
kdrzetében a
telepiilésen
2008 0 3 0 6
2009 0 3 0 6
2010 0 3 0 6
2011 0 3 0 6
2012 0 3 0 6
2013 0 3 0 6
2014 0 3 0 6
2015 0 3 0 6
2016 0 3 0 6
2017 0 3 0 6
Forras:Helyi
adatgydjtés

‘ Anyaotthon szolgaltatasok

| 100% e
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Telepiilésiink nem rendelkezik sem &nkormanyzati tulajdonban lévé sem egyhazi vagy alapitvanyi tulajdonban
|év8 anyaotthonnal. A telepiilés 50 km-es kbrzetén belili 6nkormanyzati tulajdond anyaotthonok szama 3, nem
onkormanyzati tulajdonu anyaotthon széma 6.

Gond, probléma jelzése esetén felvessziik a kapcsolatot a csalddsegitével, illetve az anyaotthonnal elhelyezés
céljabol. Ebben minden segitséget megadunk a rdszorulé személynek.

llyen esetre még nem volt példa telepiilésiinkon, és tudomdsunkra sem jutott ilyen.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozélethen
5.6. szamu tablazat - A nék szerepe a helyi kézéletben

KépviseliStestilet tagja Vel b éi‘itéléta’blék Kdzgy(ilések tagjai
& vezetdi
Férfi NG Férfi NG Férfi NG
2012 3 4 0 0 0 0
2013 3 4 0 0 0 0
2014 2 2 0 0 0 0
2015 2 2 0 0 0 0
2016 2 2 0 0 0 0
2017 2 2 0 0 0 0 ]

Forrés: Helyi adatgy(ijtés

Mint az a fenti 5.6-0s tablazatbdl lathatd, a nék a helyi kdzéletben vagy tobbségi, vagy egyenlé részben villalnak
szerepet. A telepiilés életében aktivabbak a nék, mint a férfiak.

Iskola, dvoda teriiletén szintén a nék az aktivabbak, igaz, dltaldban az tudatosul az emberekben, hogy a
gyermekneveléssel jaré feladatok intézése a né dolga. Taldn ez az oka a ndk aktivabb szerepvallalasanak a

kozéletben.

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyulé

kezdeményezések
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A nok legnagyobb problémaja a sziilés utdni munkaerd-piaci elhelyezkedés. Ezt silyosbitja a telepiilés rossznak
mondhato témegkézlekedése.

5.8 Kévetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenl@sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehet8ségek

Nehéz munkaerd-piaci elhelyezkedés

Evente egyszer HEP férum szervezése, melynek
keretében tajékoztatast, segitséget nyujtunk az
elhelyezkedéssel kapcsolatosan

6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége
6.1 Az id6skoru népesség f6bb jellemz6i (pl. szdma, aranya, jévedelmi helyzete, demografiai trendek stb.)

Az llandé népesség szama 2012. december 31-én 889 6. Ebbd! fiatal (0-15 évesig) 158 f6, idds koru, (65 feletti)

150 6. Aktiv kord korosztaly létszéma (15-64) 581 f6. A népességnek 17,8 %-a fiatal, 16,9 %-a id&skord, mig 65,3

%-a az aktiv kora korosztaly.
Demografiai szempontbol nézve az aktiv korosztaly létszama magasan meghaladja a fiatal és az idGs korosztaly

[étszdmat.

A kévetkezé tablazat a telepiilés 6regedési indexét mutatja, mely 2008 és 2017 kdz6tt nézve emelkedés
mutatkozik, amely még mindig 127 %-os dregedési ratat mutat. Ennek a jelenségnek a kialakulasahoz az €lve
sziiletések és a haldlozdsok szamanak aranya vezetett. Ez azt jelenti, hogy telepiilésiinkdn évek dta kevesebb az
élve sziiletések szdma, mint a haldlozas. Igy a népesség fogy, és az dregedési index is emelkedik.

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, nyugdijszerii ellatasban részesiilék szdama nemek szerint

& nyugdijl’)an, r.l'ytxgc’iijszerﬁ' ?Ilétésban ’ny,ugdl’jb?n, ny"ugdij”szert?’ Sl A s
részesiilo férfiak szama ellatasban részesiilé nék szama
2008 73 83 156
2009 74 82 156
2010 73 83 156
2011 67 84 151
2012 73 81 154
2013 74 82 156
2014 73 80 153
2015 67 79 146
2016 65 72 137
2017 62 71 133

Forras: TelR, KSH Tstar

160

155

150

14

9]

Nyugdjasok szama (f6)

I,
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6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

2008 2009 2010 2011
nyilvanta rtot"t allaskeresok szama 8 40 61 54 66
odsszesen
1{+] 3 2 2 4
20 éves és fiatalabb
% | 7,5% 3,3% 3,7% 6,1%
. fé 5 10 7 12
21-25 év
% | 12,5% 16,4% 13,0% 18,2%
. f6 4 5 11 8
26-30 év
% | 10,0% 8,2% 20,4% 12,1%
i f6 2 8 6 2
31-35 év
% | 5,0% 13,1% 11,1% 3,0%
. fé 8 9 5 3
36-40 év
% | 20,0% 14,8% 9,3% 4,5%
i f6 6 7 6 12
41-45 év
% | 15,0% 11,5% 11,1% 18,2%
) 6 5 4 5 4
46-50 év
% | 12,5% 6,6% 9,3% 6,1%
i f6 5 12 9 14
51-55 év
% | 12,5% 19,7% 16,7% 21,2%
. f6 2 3 3 7 [
56-60 év
% | 5,0% 4,9% 5,6% 10,6%
61 év felett g 0 . 0 2
év
% | 0,0% 1,6% 0,0% 0,0%

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
A fenti tablazatbdl kideriil, hogy az idsek kozil a nyilvantartott llaskeresSk szama kevesebb, mint az aktiv
kortaké. Mivel az aktiv kord ellatast igénylGk koziil az 55 évet betdltottek, az aktiv kori elldtason belll mar

rendszeres szocialis segélyben részesiilhetnek, igy kiesnek az allaskeresési nyilvantartasbol.

b) tevékeny id6skor (pl. élethosszig tarté tanulds, idGsek, nyugdijasok foglalkoztatédsdnak lehetdségeia
kbzintézményekben, foglakoztatdsukat tdmogat6 egyéb programok a telepiilésen)

6.2.2. szam tablazat - Tevékeny iddskor (lehet&ségek a telepiilésen)
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0 Onkormanyzati M:; :?ltja’gvn:ozc;ztz:: t Civil | Egyéb Osszesen
db db db db db
2014 0 0 0 0 0
2015 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0

Forras: Helyi adatgydijtés

¢) hatrdnyos megkillénboztetés a foglalkoztatas teriletén
6.2.3. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terén

Regisz'tra'“lt. 55 év feletti regisztralt Tart’c')s" . 55 év feletti tartds
év munkar'relkullek munkanélkiiliek szama munkal:\elkuhek munkanélkiiliek szama
szama szama
fo f6 % f6 fé %
2008 20 2 10% 6 2 33%
2009 33 4 12% 12 4 33%
2010 27 3 11% 14 3 21%
2011 66 7 11% 10 7 70%
2012 63 4 6% 9 4 44%
2013 61 4 7% 7 4 57%
2014 59 3 5% 5 3 60%
2015 58 3 5% 5 3 60%
2016 55 2 4% 6 2 33%
2017 51 2 4% 5 1 20%
Forras: Helyi adatgy(ijtés,
TelR

Munkanélkiiliek szama (fG)

i |13“HH

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

S = N W s 0N

m 55 év felettiek
Areg - ii regisztralt

munkanélkiiliek szama szintén emelkedett, majd csdkken és az 55 év feletti regisztréaltak kézlil a tartésan
munkanélkiliek széma az 55 év felettieknek 20 %-a lett. Lathatd, hogy az 55 év feletti tartés munkanélkiiliek
szama is csOkkenést mutat.

6.3 A kozszolgsltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdcidhoz és a kbzosségi élet gyakorldsihoz valo
hozzaférés
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6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesils idoskortak szama

v 64 év feletti lakossag szama nappali ellatasban részesiil6 idéskoriak szama

fé f6 %
2008 154 0 0%
2009 156 0 0%
2010 154 0 0%
2011 152 0 0%
2012 153 0 0%
2013 156 0 0%
2014 158 0 0%
2015 161 0 0%
2016 160 0 0%
2017 163 0 0%

Forras: TelR, KSH Tstar

180

160
| 140
120

64 évnél idGsebbek (f6)

= nappali elldtashan részesiilt

111

2009 2010 2011 2012

2013 2014 2015 2016 2017

a) az id&sek egészségligyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Az idGsek orvosi ellatdsa telepiilésiinkén haziorvosi rendelés formajaban biztositott. A szakellatasokat a Fejér

Megyei Szent Gyorgy Kérhaz és Rendel§ Intézete végzi orvosi beutaldsra. Betegszallitas biztositott.
Szocidlis intézmény, amely az id&s kortiak nappali ellatasdval foglalkozna, nincs a telepiilésen. A szocialis otthoni

elhelyezést a Mez8szilasi intézet biztositja kérelemre.

Eszrevehetden az id6s emberek nagyobb mértékben vannak kitéve biincselekménynek, igy a biztonsagérzetiik
ingatag, f6leg az egyediil éI6 idGs emberek keriilnek ilyen helyzetbe. Ezt enyhitend&en a rend6rség is tobbet
jarérozik a faluban ezzel is ndvelve a biztonsagérzetiiket.

b) kulturalis, k6zmiivelGdési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

c) id&sek informatikai jartassaga
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6.3.4. szamu tablizat - Iddsek informatikai jartassaga

& Osszes megkérdezett Szam:togepiza’h;s:nalm tudok Internetet hasznalni tuddk szdma
fé f6 % 6 %
2008 50 3 6,0% 3 6,0%
2009 50 3 6,0% 3 6,0%
2010 50 3 6,0% 3 6,0%
2011 50 4 8,0% 4 8,0%
2012 50 4 8,0% 4 8,0%
2013 50 6 12,0% 6 12,0%
2014 50 8 16,0% 8 16,0%
2015 50 12 24,0% 12 24,0%
2016 50 12 24,0% 12 24,0%
2017 50 15 30,0% 15 30,0%

Forras: Helyi adatgytijtés

id8sek infromatikai jartassaga (f&)

60

50 PR

40

30

0 Y o DG -
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
m dsszes megkérdezett M szdmitdgépezik ¥ internetezik

A telepiilésen é16 id6s emberek koziil a megkérdezett 50 f8-b6! csupén 3 6 hasznalt szédmit6gépet 2008, 2009
és 2010-ben. Ez a szdm 2011 és 2012-ben 4 fére emelkedett. De tudomdsunk szerint az id6sebb korosztalybdl
tébben is lennének, akik szivesen megismerkednének a szamitogép hasznalataval, vagy akik mar az alapokat
ismerik, szivesen elsajatitanak annak mélyebb szint(i hasznalatat, mint példaul az internet, a levelezé program
és kiilonféle nyomtatvanyok elérése, kitdltése. 2017-re a szamitdgépet és internetet hasznalok szama mar 15
fére emelkedett, készénhetéen a kisebb helybeli képzéseknek.

6.4 Az id6seket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen
6.4. szamu tablazat - Az idéseket célzé programok a telepiilésen

év Az idGsebb célcsoport igényeit célzé programok szama

2008 6
2009 6




2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

NN N OO NN

Forras: Helyi adatgy(ijtés

7,2

7
6,8
6,6
6,4
6,2

o

5,8
5,6

5,4

2010 2011 2012

id8sprogramok szama {db)

wlllll

2013 2014 2015 2016 2017

A telepiilésen a kévetkezé programokon vesznek rész szivesen az idGsebb korosztély tagjai: a farsangi el6adas, a

sz

Falunap, nyugdijas klub, misék, gyéngyfiiz6 szakkor, mas nyugdijas klubok fogadasa, megvendégelése,

falukardcsony megiinneplése 4 héten at.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatdrozasa.

Az id8sek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Informatikai ismeretek hidnya

Informatikai tanfolyam szervezése

Lakasfenntartasi gondok jelentkezése, rezsifizetési
nehézségek

Lakdsfenntartasi tdmogatas lehet&ségéré|
tdjékoztatas

Biztonsagérzet megrendiilése

Helyi 6nkéntes figyelS szolgélat civil szervezetek
bevonasaval, blinmegel&zési forum tartdsa.

55 év feletti munkanélkiiliek foglalkoztatdsa

Tajékoztatas az aktiv koru ellatas keretében igénybe
vehetd rendszeres szocialis segélyrél

|

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fGbb jellemzdi, sajatos problémai

a) fogyatékkal él6k foglalkoztatdsdnak lehetbségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkoztatds,

kézfoglalkoztatds)

Telepiilésiinkén fogyatékkal él6 személy a kozfoglalkoztatasi programba torténé bevonassal foglalkoztathaté.
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b) hatrényos megkiilénbéztetés a foglalkoztatds teriiletén
Ilyen esetrdl nincs tudomasunk.

¢) 6ndllé életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok
llyen intézmények, szolgaltatasok telepiilésiinkén nem miikédnek.

7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei
llyen kedvezmény volt a rokkant nyugdijasok részére a kozlekedési tdmogatas, szerzési/atalakitasi tamogatas,
melyet a rokkant nyugdij rendes dregségi nyugdijra torténd atvaltoztatasaval megvontak.
Onkorményzatunk természetbeni tdmogatast nyujthat az Gigyintézés teriiletén (adatlapok, nyomtatvéanyok
letdltése, kitodltése).

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kbzosségi élet gyakorlasahoz valéd
hozzaférés lehetdségei, akaddlymentesités

a) telepiilési nkormdnyzati tulajdonban Iévé kbzépiletek akaddlymentesitettsége
Az dnkormanyzati tulajdonban 1évé kozépiiletek akadalymentesitettsége nem minden esetben megoldott. Az
egészséghaz és a sportcsarnok épiilete akadalymentesitett a tobbi intézmény csak ideiglenesen vagy egyaltalan
nem akadalymentesitett.

b) kézszolgdltatdsokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzdféreés lehetdségei, fizikai, informdciés és
kommunikdciés akaddlymentesitettség, lakdépiiletek, szolgdlitato épiiletek akaddlymentesitettsége
A nem megfelel§ akadalymentesités kapcsdn a fogyatékkal él6 személyek részére nehezebb az ligyintézés, az
informaciohoz jutds. Informaciés és kommunikacids akadalymentesitésrél szintén nem beszélhetiink.

¢) munkahelyek akaddlymentesitettsége
Telepilésinkén nem igen van munkahely. Kevés kisvallalkozas miikodik, féleg csaladi keretek kdzott.

d) koz6sségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
Fiile telepilés nem rendelkezik parkkal. A kdzosségi kozlekedés terén nem megoldott az akadalymentesités. A
buszok és vonatok Iépcs6i magasan vannak, kivéve az ujabb tipusokat, amelyeknél mar eleve figyelembe vették a
fogyatékkal él6k helyzetét.

e) fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre Gli6 helyi szolgdltatdsok (pl. specidlis kézlekedési megolddsok,
fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiink nem rendelkezik ilyen helyi szolgaltatas.

f) pozitiv diszkrimindcié (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok)
Nem relevéns.

7.4 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepilésiinkon

beazonositott problémak [ fejlesztési lehetGségek
Nehéz lgyintézés Az 6nkormanyzat vallalja, hogy a raszoruld B
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személyeknek segit az ligyintézés folyamataban
(adatlapok letoltése, kitdltése)

Nem megfelel6 akadalymentesités Az dnkormaényzat vallalja, hogy intézményeit minél

el6bb akadalymentesiti.

8. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szerepldk tarsadalmi
felelosségvallalasa

Telepiilésiinkén 3 civil szervezet és egy alapitvany tevékenykedik. Ok az 6nkormanyzattal
egyiittm(ikodve segitik a telepiilés sport és kulturdlis eseményeinek lebonyolitdsat. A civil szervezeteken
keresztiil kdnnyebb megmozgatni a lakossagot. Fiile Kozség Onkormanyzata mindent megtesz, hogy a
telepiilésen él6 emberek

elégedetten, hatranyok nélkil éliék mindennapjaikat. Civil szervezeteink j6 kapcsolatot apolnak a
hozzajuk hasonlo kérnyékbeli egyesiiletekkel. A Baratfiile Kulturalis és Szabadid6s Egyesiilet jo
kapcsolatot apol Erdéfiile és Fiilesd testvértelepiilésiikkel.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programot Fiile K6zség Onkormanyzata a Polgarmesteri Hivatal dolgozoi, civil
szervezetekkel, intézményekkel torténd elGzetes egyeztetés utan készitette el, melyben nagy hangstilyt
fektettiink a széleskérii adatgy(ijtésre.

Az Helyi Esélyegyenléségi Program véleményezése, esetleges modosito javaslatok megtétele céljabal,
azt barki tanulmanyozhatja a Polgarmesteri Hivatalban, valamint a mindenki szamara elérhet6 a
telepiilés www.fuleiturizmus.hu oldalan.
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A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitdsainak dsszegzése

Kdvetkeztetések
Célcsoport
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
1 Elhelyezkedési probléméak a 1. Téjékoztatds, informaciok elérhetdvé

foglalkoztatasban. tétele a munkanélkiilieknek adhaté
Romik tdmogatasokrol.
, 2, Mélyszegénységben él6k 2. EU ,Elelmiszersegély” palyazat,
és/vagy

mélyszegény-
ségben é16k

megélhetési gondjai

~Koszonjiik SIO” Iskolataska Program
palydzat megpalyazasa kiiras esetén,
»Szocidlis tlizifa segély” palyazat
megpalyazasa kiiras esetén. Tajékoztatas az
igénybe vehetd szocidlis ellatasokrol

1. Rossz étkezési szokasok
2. Etkezési, iskoldztatdsi, ruhazkodasi

gondok

1. Egészségnap szervezése
2. ,EU Elelmiszersegély” palyazat,
,Koszdnjiik SIO” Iskolataska Program

Gyermekek palydzat, ingyenes ruhaosztasi akcio,
L, " rendszeres gyermekvédelmi kedvezmén
3. Hatranyos helyzet(i gyvermekek p . gY wr sz . Y
o = igénybevételérdl tdjékoztatas
nyaralasi lehetfsége .. v e s . o .
. . e 3. Fiile Kdzségért Kozalapitvany anyagi
4. Korszer( dvodai létesitmény , s . ,
e ——— tdmogatasa sziikség esetén
4. Uj, korszerii 6voda + bolcs6de épitése
o . e 1. Onkéntes figyels szolgalat civilek
1. |ddsek biztonsagérzetének .. . gY . &
- . kozrem(ikbdésével
csokkenése L, R .
" =~ ] = 2. Blinmegel&zési Forum szervezése
Idések 2. Blincselekmények megelGzése 3. Sesitséenyiitas hivatalos iievek
3. Hivatalos ligyintézés nehézségei T g , g y ) &
. iy intézésénél
4. |Informatikai ismeretek hidnya . i )
4. Informatikai oktatdas szervezése
1. Informdcié az elhelyezkedést segit6
N&k 1. Munkanélkiili n6k ethelyezkedési gondjai | programokrél, képzési lehetdségekrél, HEP
forum szervezése tajékoztatas céljabol
Fogyatékkal . e e e, . s
&l ngy 1. Nem megoldott az akaddlymentesités 1. K6zintézmények akaddlymentesitése
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A beavatkozdsok megvaldsitoi

Kovetkeztetésben megjeldlt

Az intézkedésbe bevont

Célcsoport beavatkozasi teriilet, mint aktorok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a feleldst
1. Téjékoztatas a kdzfoglalkoztatasrol 1. Fille K6zségi Onkormanyzat,
Romak Szfvari Jarasi Munkaiigyi Kdzpont
és/vagy Felelds: Fiille K6zség Onkormanyzata

mélyszegény-
ségben él6k

2. Megélhetési problémak

2. Fiile K6zségi Onkormdanyzat
FMKH Székesfehérvari Foglalkoztatasi Osztélya
Felel8s: Fiile K6zség Onkormanyzata

1. Egészségnap szervezése

2. Ruhdzkoddasi gondok enyhitése

1. Fiile K&zség Onkormanyzata
Korzeti védéné

Csaladgondozo

Pedagdgusok

Sziil6k

Felel8s: Fiile K6zség Onkormanyzata

2. Fiile K6zség Onkormanyzata

valamint Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlata
Korzeti védénd

Felel8s: Fiile K6zség Onkormanyzata

Gyermekek e c
! 3. ,EU Elelmiszersegély” Palyazat 3. Flile Kozscg Onkormanyzata
e Felel6s: Fiile K6zség Onkormanyzata
e iy , 4. Fiile K6zség Onkorményzata
4. ,Koszonjik SIO” Iskolataska Program | : u, & . y . ..
PAlvazat Altaldnos Iskola (jelenleg dtmenetileg szlinetel)
~ayazel Felelds: Fiile K6zség Onkormanyzata
. 5. Fille Kézség Onkormanyzata
5. Ingyenes ruhaosztas . 4 - ;
P . valamint Csaldd- és Gyermekjoéléti Szolgdlata
6. Korszerii évodai létesitmény P i 3
FelelGs: Fiile Kbzség Onkormanyzata ‘
7. Fiile Kézség Onkormdnyzata pdlydzati
forrdsbdl
1. Fiile K6zség Onkorméanyzata
. Polgardi Rendérérs
1. Blinmegel&zési Férum tartds o s s 3 .
- . Felel8s: Fiile Kdzség Onkormanyzata
_— ' . 2. Fiile Kdzség Onkormanyzata
2. Onkéntes figyeld szolgdlat . o s 1x .
BYEI0.SZ0 189D Baratfiile Kulturélis és Szabadidds Egyesilet
Nyugdijas Klub
Id&sek Lakossag

3. Hivatalos iigyintézésben segitségnyuijtas

4. Informatikai oktatas

Felelds: Fiile K6zség Onkormanyzata

3. Fiile K6zség Onkormanyzata
Felel§s: Fiile K6zség Onkormanyzata

4. Fiile K6zség Onkormanyzata
Altalanos Iskola (dtmenetileg sziinetel)
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Idés emberek

1 Informacié az elhelyezkedési 1. Fiile Kdzség Onkormanyzata
NGk L " . Y FMKH Székesfehérvari Foglalkoztatasi Osztélya
lehetdséeekrdl, foglalkoztatasrél g mrl U g B i
Felel8s: Fiile K6zség Onkormanyzata
Fogyatékkal 1. Palyazati kiirdsok figyelése | 1. Fiile Kdzség Onkormanyzata
| él6k akadédlymentesités céliabdl FelelSs: Fiile Kozség Onkormanyzata
Jovoképiink

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységhen él6k valsaghelyzetiikbél kikeriilhessenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges fejlddését testi, lelki teriileten egyarant.
Folyamatosan odafigyellink az idések igényeire, szociilis, higiénés, testi, lelki téren.
Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén, a munkaerd-piac teriiletén a diszkrimindcié mentességet.
Kilénds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k egyenlé esélyeinek érvényesiilésére.

Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Tajékoztatas a kozfoglalkoztatds lehetdségeirdl

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Elhelyezkedési gondok a munkaerd-piacon

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, k6zép- és

Minél tébb fét bevonni a kézfoglalkoztatdsba.

Rovidtavi cél: résztvevlk szamanak névelése
Kozéptavu cél: résztvevbk szamanak novelése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu e . -
iz ] Hosszu tavu cél: a kdzfoglalkoztatottak, a munkaerd-piacon elhelyezkedettek
id6egységekre . .
A szamanak novelése
bontdsban
Tevékenységek

1. Munkanélkiili személyek felmérése.
2. Téjékoztatok szervezése, kapcsolatfelvétel a Jarasi Munkaligyi Kézponttal.
3. Tajékoztato tartdsa

Résztvevik és

Regisztralt munkanélkiliek
Fiile K6zség Onkorményzata

feIeI65 P e . 4, P ,
Felel6s: Fiile K6zség Onkormanyzata
F..I K.. . 2 z

Partnerek Ule K6zség Onkormanyzat

Fejér Megyei Kormanyhivatal Székesfehérvari Foglalkoztatasi Osztélya

Hataridd(k) pontokba
szedve

2019. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatosaga

Eredményességi mutatok: A kozfoglalkoztatdsba bevontak szdmédnak névelése,
a munkaerd-piacon elhelyezkedettek szamanak névekedése.

Dokumentalisag: nyilvantartasok.

Forras: FMKH Székesfehérvari Foglalkoztatasi Osztalya

Fenntarthatdsag: folyamatos kapcsolattartassal biztosithato

Kockazatok
és csokkentésiik
eszkozei

Kockazat: A tdjékoztatora kevesen jonnek el.
Kockazat csokkentése: Széles kor(i tajékoztatés.
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Sziikséges er&forrasok

Human, irodai eszk6zok

Intézkedés cime:

Megélhetési problémak enyhitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

Az egy fére juto jovedelem 30.000 Ft alatti.

Célok -

Altalanos
megfogalmazds és
rovid-, kozép- és

Minél tobb f&t tajékoztatni az igénybe vehetd szocidlis ellatasokrol
Roévidtava cél: megélhetési gondok csdkkentése
Kézéptavu cél: jovedelmi helyzet javitasa

hosszutavu Hosszl tava cél: anyagi —lelki stabilitas elGsegitése, munkaerd-piaci
idGegységekre elhelyezkedés segitése

bontasban

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Mélyszegénységben él6k felmérése.

3. Tajékoztaté tartdsa

2. Tajékoztatok szervezése, kapcsolatfelvétel a Jardsi Munkaligyi K6zponttal.

Résztvevik és

Mélyszegénységben él6k
Fiile K6zség Onkormanyzata

lel6 o et L .
felelds Felelfs: Fiile Kozség Onkormanyzata
Fiile K6zség Onkormanyzat
Partnerek Székesfehérvari Jarasi Munkatigyi Kézpont

Polgardi Varos Csaladsegit6 Kozpont és Gyermekjéléti Szolgdlata

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2017. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzép és

| Eredményességi mutatdk: A mélyszegénységben él6k anyagi helyzetének
javitasa, a munkaerg-piacon vald elhelyezkedés lehetdségének ndvelése.
Dokumentadltsag: nyilvantartasok.

Forras: Székesfehérvari Jarasi Munkaligyi Kbzpont.

hosszutavon), . . N .
. ) Fenntarthatdsag: folyamatos kapcsolattartédssal biztosithato
valamint

fenntarthatésaga

Kockdazatok , Y ,

L - Kockdzat: A tajékoztatora kevesen jonnek el.

és csokkentésiik . n . ] i .

eszkbzei Kockazat cstkkentése: Széles kord tajékoztatas.

Sziikséges eréforrasok

Human, irodai eszkdzok, pénziigyi
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Intézkedés cime:

|
! Egészségnap szervezése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

i Rossz étkezési szokdsok

Célok -

Altalénos
megfogalmazas és
rovid-, kdzép- és

[

| Minél tébb f6t bevonni a helyes taplalkozasba.

ROvidtava cél: minél tébb f6t megismertetni a helyes taplalkozasi szokasokkal

hosszutavu | Kbzéptavi cél: helyes taplalkozasi szokasok elfogadtatasa
id6egységekre i Hosszu tavu cél: a helyesen taplalkozék szamanak névelése
bontasban _ -
Tevékenységek '

yseg | 1. Gyermekek.

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. Kapcsolatfelvétel a résztvevkkel.

3. Egészségnap lebonyolitasa
|

Résztvevdk és
felelds

i Gyermekek )

| Flle K6zség Onkormanyzata

| Pedagégusok

Védéné

| Felel@s: Fiile Kbzség Onkormanyzata

Partnerek

Védénté
Csaladgondozoé
Sziilék

Pedagdgusok

Hatarid6(k) pontokba
szedve

2019. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatdk: A helyesen és egészségesen tapldlkozék szamanak
névelése

Dokumentaltsdg: Feljegyzés a részvételrdl.

Forras: Sajat adatok

hosszutavon), . . esis . . . .
valamint ) Fenntarthat6sag: folyamatos kapcsolattartassal és tajékoztatassal biztosithato
fenntarthatdsaga

Kockazatok ‘ s

. - | Kockéazat: Az egészségnapra kevesen jonnek el.

és csokkentésik i .. e e ais ,

eszkbzei Kockézat csokkentése: Széles kor(i tajékoztatas.

Szilkséges eréforrasok

Human, irodai eszkdzok, sporteszkdzok
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Intézkedés cime:

Ingyenes ruhaosztas

Feltart probléma
{kiinduld értékekkel)

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil§ gyermekek
tobbségénél az a tapasztalat, hogy a ruhazkodas (Uj ruha vasarlasa) gondot
jelent.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
révid-, kbzép- és

Minél tobb raszoruldé gyermek ellatasa a szikséges ruhanemdkkel.

Rovidtava cél: minél tobb gyermek részesiiljon a ruhaosztasbol

{a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszutavu Kozéptavu cél: szitkség esetén megismételendd a ruhaosztasi akcio
id6egységekre Hossz( tava cél: a ruhaosztasi akciot hagyomannya tenni hosszu tavon.
bontasban

Tevékenységek 1. Réaszoruld gyermekek felmérése

2. Tajékoztatas, kapcsolat Fiille Kozség Onkormanyzat Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalat csaladgondozojaval.
3. Ruhaosztés lebonyolitdsa

Résztvevik és

Raszoruld gyermekek
Fiile K6zség Onkormanyzata

felel6s o e s 4 c
Felel@s: Fiile Kozség Onkormanyzata
File Kdzség Onkormdanyzat
I . . 3 rd -~ . ll _I -,It . I élat
Partnerek valamint Fiile K6zség Onkormanyzat Csalad- és Gyermekjoléti Szolg

csalddgondozdja

Szul6k -

Hatarid6{k) pontokba
szedve

Raszorulé gyermekek felmérése: 2019. december 31.
Té4jékoztatas, kapcsolatfelvétel: 2019. december 31.

| Ruhaosztas lebonyolitasa: 2019. december 31.

Eredményességi |
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

| (révid, kbzép és

Eredményességi mutaték: A raszoruld gyermekek ruhdzkodédsanak elsegitése.
Dokumentéltsag: Feljegyzés, nyilvantartas.

Forrds: Sajat adatok

Fenntarthat6sag: Megfelel kapcsolattartéssal, szervezéssel folyamatosan

hossziatavon), . p :

03 l,Jt ) biztosithatd

valamint

fenntarthatosaga B
Kockazatok . ‘ Xox x I

f . Kockazat: A ruhaosztés lehetdségét kevesen veszik igénybe.
és csokkentésiik ; . . . Ny .

eszkiszei Kockdzat csbkkentése: Széles kéri tajékoztatas.

Sziikséges erdforrasok

Human, irodai eszkdzok, helyiség biztositasa.
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|
| Intézkedés cime:

,EU Elelmiszersegély” palyazat

' Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Elelmezési problémék enyhitése a hatrényos helyzetl gyermekek esetében

| Célok -
Altalanos
megfogalmazés és
rovid-, kozép- és

Minél tébb gyermek részesiiljon a pélyazaton elnyert éleimiszerekbél

Révidtavi cél: gyermekek élelmezésének javitasa
Kozéptavu cél: hatranyos helyzetii gyermekek élelmezésének biztositasa

hosszatava R . o L i .
e , Hosszu tavu cél: a hatranyos helyzet(i gyermekek szamanak csokkentése,
id6egységekre . - X Iy

A’ élelmezésiik folyamatos biztositasa
bontasban -
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

| 1. Hatranyos helyzet( gyermekek felmérése
| 2. Palyazatfigyelés, iras
3. ,EU Eleimiszersegély” palyazaton nyert élelmiszerek kiosztasa

Résztvevdk és

i'?-létrényos helyzetii gyermekek
File Kdzség Onkorményzata

felelés el Lo g o P .
| | Felelds: Fiile K6zség Onkormanyzata
Fille K6zség Onkorményzat
Csalddgondozé
Partnerek saladgondozé

Altalanos Iskola (dtmenetileg sziinetel)
Fiilemiile Ovoda

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Hatranyos helyzetii gyermekek felmérése: folyamatos

Palyazat beaddsa: lehetGség szerint, kiirds alapjan

,EU Elelmiszersegély palyazaton nyert élelmiszerek kiosztasa: lehetéseg szerint
nyertes palyazat esetén mielSbb.

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kbzep és

Eredményességi mutatok: A hatranyos helyzet(i gyermekek tapldlkozasi
hidnyossaganak javulasa, rendszeres taplalkozés lehetGségének biztositasa.
Dokumentaltsag: nyilvantartdsok, palyazati dokumentacié

Forras: Palyazati

hosszGtévon), Fenntarthatdsag: folyamatos palyazatfigyeléssel és pélyazatirassal hosszabb
valamint | tavon biztosithato

fenntarthatdsaga

Kockdzatok . .

&s f:sékken tésiik Kockdazat: Nem nyer a palyazat.

eszkbzei Kockdzat csokkentése: Megfelel§ tartalmi és kiilalaki pélydzat beadasa

Sziikséges eréforrasok

Human, irodai eszk6zok
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Intézkedés cime:

Iskolaztatasi gondok enyhitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Sok sziilének nagyon nehéz az iskoldhoz sziikséges eszkdzéket megvasarolni,
[ f6leg, ha tobb iskolds gyermeke is van.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

' Megkdnnyiteni az amugy is hatranyos helyzetben lévé gyermekek
|iskolakezdését.

ROvidtavu cél: A szeptemberi iskolakezdéshez az iskolatdska és par tanszer
biztositasa a hatranyos helyzet(i gyermekek részére

hosszutavu SRR e 2 b Y
id6eavségakre Kdzéptavu cél: A palydzat évenkénti megismétiése
gly & Hosszu tavu cél: A , Koszonjiik SI0” Iskolatdska Program palydzatanak évenkénti
bontasban . .
ismételt beadasa
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyazatfigyelés
2. Pélyazat beadasa
3. Nyertes palyazat esetén a megnyert taneszkozok kiosztdsa.

Résztvevék és

Hatranyos helyzet(i gyermekek
Fiile Kozség Onkormanyzata

felelés et b g B .
Felel6s: Flle Kozség Onkormanyzata
F.- . Ve o~ I

Partnerek iile K6zség Onkormdnyzat

Altalanos Iskola (dtmenetileg sziinetel)

Hatéridé(k) pontokba
szedve

Palydzat beaddasi hataridg: 2013. janius 30.
Nyertes palyazatrol értesités: 2013. julius 15-20.
Kiosztds: 2019. december 31.

Eredményességi
mutatdék és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok: A hatranyos helyzetii gyermekek beiskoldzasanak
elGsegitése

Dokumentaltsag: nyilvantartas, palyézati dokumentécio

Forras: Palyazat

hosszutavon), Fenntarthatdsag: Megfelel6 adattartalmu és killlem{ pélyazat beadasa esetén
valamint akér éveken keresztiil palydzhato

fenntarthatosaga

Kockazatok , on

&s csdkkentésiik Kockazat: Nem nyer a palyazat

eszkiszei Kockazat csokkentése: Megfelel palyazati dokumentécié beadasa

Sziikséges er&forrasok

Human, irodai eszk6zok
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Intézkedés cime:

Hatranyos helyzetii gyermekek nyaralasi nehézségei

Feltart probléma
{(kiindulé értékekkel)

Sok sziil6 nagyon nehezen, vagy egyéltalan nem tudja nyaralni killdeni
gyermekét anyagi okok miatt

Célok -

Altaldnos
megfogalmazés és
rovid-, kbzép- és

Megkénnyiteni és segiteni a hatrdnyos helyzetl gyermekek nyaralasi esélyeit

Rovidtava cél: Hatranyos helyzet(i gyermekek nyaralasanak tamogatasa
Kozéptava cél: A hatranyos helyzetl gyermekek esélyeinek javitasa

hosszatava PR . p S ,
- . Hosszu tavi cél: A hatranyos helyzetii gyermekek nyaralasi esélyeinek hosszu
idGegységekre D —

g tava biztositasa
bontasban
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. ElGzetes igényfelmérés
2. Kapcsolatfelvétel Fiile Kozség Kozalapitvanyaval
3. Hatranyos helyzetii gyermekek nyaralasi koltségeinek téritése

Résztvevsk és

Hatranyos helyzetii gyermekek
Fiile Kézség Onkormanyzata

felelés o et R4 B .
FelelGs: Fule Kozség Onkormanyzata
Fiile K&zség Onkorményzat

Partnerek Altalanos Iskola (atmenetileg sziinetel)

Fiile Kozségért Kozalapitvany

Hataridd(k) pontokba
szedve

El6zetes igényfelmérés: 2019. majus 31.
Kapcsolatfelvétel Alapitvdnnyal: 2019. junius 10.
Koltségtérités: 2019. janius 15.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(révid, kozép és

Eredményességi mutatok: A hatranyos helyzetii gyermekek nyaralasi esélyeinek

javidsa
Dokumentaltsag: nyilvantartas
Forrés: Fiile Kbozségért Kozalapitvany, sajat

hosszutavon), Loz " . - ]
valamint ) Fenntarthatéség: Megfelel6 kapcsolattartassal hosszu tavon fenntarthato
fenntarthatésaga

Kockazatok . L 2

&s csdkkentésiik Kockazat: Kevés jelentkezé

eszkize Kockdzat csdkkentése: Megfeleld tajékoztatas

Sziikséges eréforrasok

Human, irodai eszkdzok, pénziigyi
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Intézkedés cime:

Munkanélkiili ndk elhelyezkedési gondjai

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Elhelyezkedési gondok a munkaeré-piacon

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

Minél tobb f6t bevonni a kézfoglalkoztatasba.

Rovidtavu cél: résztvevék szamanak ndvelése
K6zéptavu cél: résztvevdk szamanak novelése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

hosszatavua C e o . . -
1z . Hosszu téva cél: a kézfoglalkoztatott nék, a munkaerd-piacon elhelyezkedett
id6egységekre . . 2
f nék szamanak novelése
bontasban
Tevékenységek

1. Munkanélkiili n6k felmérése.
2. Tajékoztatok szervezése, kapcsolatfelvétel a Jardsi Munkaligyi Kézponttal.
3. Tajékoztatd tartdsa

Résztvevik és
felelGs

Regisztralt munkanélkiili n6k
Fiile K6zség Onkormanyzata
Felel6s: Fille Kézség Onkormanyzata

Partnerek

Fiile K6zség Onkormanyzat
Fejér Megyei Kormanyhivatal Székesfehérvari Foglalkoztatasi Osztalya

Hataridd(k) pontokba
szedve

2019. december 31.

Eredményességi
mutatok és annak
 dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép és
hosszatavon),
valamint
fenntarthatdsdga

Eredményességi mutatok: A kozfoglalkoztatasba bevont nék szamanak
novelése, a munkaerd-piacon elhelyezkedett n6k szdmanak novekedése.
Dokumentaltsag: nyilvantartasok.

Forras: FMKH Székesfehérvari Foglalkoztatasi Osztély.

Fenntarthatdsdg: folyamatos kapcsolattartdssal biztosithato

60



=—

Intézkedés cime:

Id8sek biztonsagérzetének névelése

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Id6s emberek biztonsagérzete, féleg az egyedul él6ké, csokkent, nagyobb
mértékben vannak kitéve blincselekménynek.

Célok -

Altaldnos
megfogalmazas és
rovid-, kzép- és

Minél tobb id6s embert téjékoztatni a megel6zés lehetdségeirdl. I

Rovidtava cél: idés emberek tajékoztatdsa blinmegel&zés lehetségeirdl.

hosszatavu Kdzéptavu cél: id6s emberek biztonsagérzetének ndvelése.

idGegységekre Hosszu tavu cél: id8s emberek biztonsagérzetének folyamatos fenntartdsa
bontasban

Tevékenységek 1. Id6s emberek felmérése

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

2. T4jékoztatas blinmegel6zési programrol, kapcsolatfelvétel a Polgardi
Rendérérssel
3. Blinmegel§zési Férum megtartasa

Résztvevik és

Id6s emberek
Fiile K6zség Onkormanyzata

felelGs Polgardi Rendérdrs
Felel§s: Fiile Kdzség Onkormanyzata
Fiile K6zség Onkormanyzat
Polgardi Rend6rérs
Partnerek Baratfiile Kulturélis és Szabadidds Egyesiilet

Nyugdijas Klub

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Id8sek felmérése: 2019. madjus 31.
Tajékoztatas, kapcsolatfelvétel: 2019. janius 15.
Blinmegel§zési Forum: 2019. december 31.

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa
(rovid, kozép és

Eredményességi mutatok: IdGs emberek részére nyugalmas, félelemérzet
nélkiili élet biztositasa

Dokumentaltsag: Feljegyzés BlinmegelGzési Forum megtartasdrol, jelenléti iv
Forrés: Polgardi Rendérérs

Fenntarthat6sag: folyamatos kapcsolattartassal, évenként ismétlédé

hosszutavon ., A . L. .
valamint ) biinmegel6zési forum tartdsaval, civil szervezetek bevonasaval folyamatos
% onkéntes figyeld szolgalattal biztosithaté
fenntarthatdsaga &Y &
Kockazatok . . " ey
L o Kockazat: Kevesen vesznek részt a blinmegel6zési forumon
és csokkentésiik ) N . \ s ,
v Kockdazat csdkkentése: Széles kor tajékoztatas.
eszkozei

Sziikséges erdforrasok

Human, irodai eszk6z6k, helyiség biztositasa
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Intézkedés cime:

Segitségnyujtas hivatali ligyek intézésénél

Feltart probléma
(kiindulo értékekkel)

Az idGs emberek szdmara nehézséget okoz a hivatalos ligyek elintézése,
hivatalos levelek értelmezése.

Célok -

Altalanos
megfogalmazés és
rovid-, kozép- és

Minél tobb idSs embernek segitséget nydjtani hivatali Ugyeik intézésénél

Rovidtavu cél: hivatalos tigyek intézésében segitségnyujtds
Kozéptavu cél: hivatalos ligyek intézésében segitségnyujtds, gyakorlatszerzés
biztositdsa

il:jc:;:;::z\ézkre Hosszu té’vﬂ cél: e.az id6s e.r.nb‘ere’ke,t beve’zzetni a hivatalos ﬂgye’k_i’ntézfesi .

bontsban folyamataba, a hivatalos iigyintézés terén tapasztalatszerzés Gtjan ndvelni
biztonsagérzetiiket

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Id8s emberek tajékoztatdsa segitségnyujtasrol
2. Segitséget kérs idések segitése hivatalos Ugyeik intézésében

Résztvevdk és

IdGs emberek
Fiile K6zség Onkormanyzata

felelés o i e .
Felels: Flile Kozség Onkormanyzata
Partnerek Fiile K6zség Onkormanyzat

Hataridd (k) pontokba
szedve

Tajékoztatas segitségnyQjtasrol: 2019. marcius 15.
Segitségnyujtas: Folyamatos

Eredményességi
mutatok és annak
dokumentdltsaga,
forrasa

(révid, kdzép és

Eredményességi mutatok: A segitségnyujtds altal nagyobb jartassagot és
magabiztossagot szerezhetnek az id&s emberek hivatali ligyeik intézésében
Dokumentaltsag: sajat lista.

Forras: Sajat lista

hosszatavon), . . e .
. ) Fenntarthatésag: folyamatos kapcsolattartassal biztosithato
valamint '

fenntarthatdsdga

Kockazatok i . .y

ot - Kockazat: Kevesen veszik igénybe a segitséget

és csokkentésiik . . i e P, .

eszkizei Kockézat csokkentése: Széles kérd tajékoztatas.

Szilkséges eréforrasok

Human, irodai eszk6zok
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Intézkedés cime:

P

Id8sek informatikai ismereteinek bdévitése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

Az id6s emberek informatikai ismerete hidnyos. Az adatgy(ijtés alapjan
megkérdezett 50 f§ 30 %-a tudja alapszinten hasznalni a szamitégépet és az
internetet.

Célok -

Altalanos
megfogalmazés és
rovid-, kozép- és

Minél tobb id6s emberrel megismertetni a szamitégép hasznalatat.

Rovidtava cél: idés emberek részvétele az informatikai oktatason
Kozéptévu cél: minél tébb id6s embert megismertetni a szamitégép
hasznalataval

hosszatavu et P
- . Hossz( tava cél: a szamitogép hasznalatanak elsajatitasaval biztositani az id6s
idGegységekre . e s . . .. . Cis
? emberek informacidhoz jutdsanak széles korét, csokkenteni a generacios
bontasban L
kildnbségeket
Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Id6s emberek részvételének felmérése
2. Tajékoztatas, tanfolyam megszervezése
3. Tanfolyam megtartasa

Résztvevik és

Id6s emberek
Fiile Kdzség Onkormanyzata

felelés e s s R ,
Felelds: Fiile Kozség Onkormanyzata -
Fiile K6zség Onkormanyzat

Partnerek Altaldnos Iskola (atmenetileg sziinetel)

Informatikai ismeretek oktatdja

Hatarid6(k) pontokba
szedve

Részvétel felmérése: 2019. augusztus 31.
Szervezés és tajékoztatds: 2019. oktdber 30.
Megvaldsitas: 2020. februar 28.

Eredményességi
mutaték és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutaték: A szamitogép haszndlatdnak elsajatitasaval az idds
emberek jobban tudnak kommunikalni, hivatalos ligyeket intézni, esetleges
nyomtatvanyokat letélteni. Ez dltal a hivatalos ligyek intézésénél idét, energiat
és pénzt takarithatnak meg. Magabiztosabbak lehetnek mindennapi ligyeik
intézésénél. Athidalhatok a generacios kiilonbségek.

| Dokumentaltsag: Felmérés részvételrél, tanfolyamrol jelenléti iv

hosszatavon), . i . s o - .
valamint ) | Forras: sajat forrds  (helyiség, informatikai eszkdzok, oktaté )
fenntarthatésiea | Fenntarthatdsag: Hosszu tavi fenntarthatésagot biztosit. Az elsajatitott tudas
€ megmarad, féleg gyakorlassal. igény esetén ismételhetd
Kockazatok i (s e 7
és csikkentésiik Kockdazat: Kevés érdekl6dé
' . Kockazat csokkentése: Széles kor(i tajékoztatas.
| eszkozei

Szitkséges erdforrasok

Human, irodai és informatikai eszkdzok, helyiség, oktat6
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Intézkedés cime:

Kézintézmények akadalymentesitése

Feltart probléma
(kiindulé értékekkel)

A kozintézmények tdbbsége nincs akadalymentesitve.

Célok -

Altalanos
megfogalmazas és
rovid-, kozép- és

| Biztositani a fogyatékkal él6k részére az akadalytalan kozlekedést,

szolgdltatashoz vald hozzaférést.

Rovidtava cél: akadalymentesités miel6bbi elvégzése
Kdzéptava cél: biztositani az akadalytalan szolgaltatashoz, informaciéhoz jutast

&%S;;;:Z\g/:kre HosszE'J t'fin”J cél: az ?kaqélzrrlentesi'té.s’sel a.foglya,tékkal éll()’k r,észére biztositani a

bontisban hosszu tavu egyenld esélyl informéaciohoz jutas és szolgéltatidsok
igénybevételének lehetdségét.

Tevékenységek

(a beavatkozas
tartalma) pontokba
szedve

1. Palyazatfigyelés
2. Palyazatiras
3. Nyertes palyazat esetén akaddlymentesités elvégzése.

Résztvevik és

Fiile K6zség Onkormanyzata

felel§s Felelds: Fiile K6zség Onkormanyzata
Partnerek Fiile Kbzség Onkormanyzat

Hatarid6(k) pontokba
szedve

| Palyazatiras: lehetdség szerint

Palyazatfigyelés: folyamatos

Megvaldsitas: Nyertes palyazat esetén azonnal

Eredményességi
mutatdk és annak
dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kozép és

Eredményességi mutaték: Az akaddlymentesités elvégzésével biztosithatd a
fogyatékkal él6 személyek részére a szolgdltatasokhoz és az informdciéhoz valé
hozzaférés egyenl6 esélye, megkonnyitve ezzel mindennapi életiiket.
Dokumentdltsdg: Palyazati dokumentacio

Forrés: palyazat

hosszitavon), . : e c i A .
valamint ) Fenntarthatdsag: a mar meglévé akaddlymentesség hosszu tavon fenntarthato,

. kis raforditdssal
fenntarthatosaga ]
Kockazatok Kockdzat: Nem nyer a palydzat
és csbkkentéslik Kockazat csékkentése: Megfelel adattartalmd és kiillem(i palyazati
eszkbzei | dokumentacio

Sziikséges eréforrasok

Human, irodai eszk6z6k
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3. Megvalositas
A megvalésitds elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szaméra feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen m(ikdd6 nem dnkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl8ségi Programot valositsdk meg, illetve tamogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitél és partnereit6l, hogy vizsgéljék meg, és a program
elfogadésat kvetSen biztositsak, hogy az intézményitk mikodését érintd, és az esélyegyenléség
szempontjabél fontos egyéb kézszolgaltatdsokat meghatdrozo stratégiai dokumentumokba és
irdnymutatasokba épuljenek be és érvényesiiljenek az egyenl6 bandsmédra és esélyegyenlSségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az Snkormdnyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Tervében
szerepld vallalasokrél, az 6ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szint(i akciéterveket és évente
cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozésara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és az
ennek soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba tdrténé beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenl&ségi Programért Felel6s Férumot hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvaldsitas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtésanak ellendrzése érdekében HEP Forumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kdvetése, dokumentdldsa, és mindezekrdl a telepulés képvisel6-testiiletének rendszeres
tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 idGszakban végrehajtott intézkedések eldsegitettek-e
a kitizott célok megvalésuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges (j beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalésulasahoz szilkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsgalata,

a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT el6készitése képviselS-testileti
dontésre

- az esélyegyenl8séggel dsszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban Iévd célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terlilet
faktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott terlleten kit(izott célok
megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok vezet8i egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is,
a munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrél az Esélyegyenldsegi
Férum szamara. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek.
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A HEP Férum miikddése:

A Forum legaldbb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban Glésezik.

A Férum mikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseird| jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarél készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatéaséra, valamint szlikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelGst jel6lhet ki tagjai koziil, illetve ujabb
munkacsoportokat hozhat létre.
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A Helyi Esélyegyenl&ségi Program megval6sulasat, végrehajtdsat a HEP Férum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP sziikség szerinti aktualizéldsara az egyes beavatkozasi teriiletek feleléseinek, illetve a
létrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjén.

A program elfogadadsat megel6z6en, a véleménynyilvénitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehet8ségét biztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalé HEP Férum elsg iilésének mihamarabbi
Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasdra legaldbb évente tdjékoztatjuk a program megvaldsitdsaban
elért eredményekrél, a monitoring eredményeir6l a telepilés dontéshozoit, tisztségviselSit, az
intézményeket és az egylittm(ikddé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvdnossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az onkormanyzat
honlapja, a helyi média 1l rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az onkormanyzat és
intézményeinek kildnbozG rendezvényein, beépitjik kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hitranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tdmogaté
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlBséggel 6sszefiiggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok felelGsek:

A Helyi EsélyegyenlGségi Program végrehajtésaért az onkormanyzat részérél a polgarmester felel.:
- Az & feladata és felelGssége a HEP Férum létrejéttének szervezése, miikddésének sokoldalu
tamogatasa, az dnkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittm{ikodik a HEP Férum vezetGjével.
- Felel&sségi krébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjanak bevonasaval és tamogatasaval végzi. igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szdmdra elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkormanyzat dontéshozéi, tisztségviselSi és
intézményeinek dolgozdi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az énkormanyzat, illetve intézményeinek vezetSi minden
ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o Kotelessége az egyenl6 banasméd elvét sérté esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasardl intézkedni
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A HEP Férum vezet6jének feladata és felelGssége:
- a HEP IT megvaldsitasdanak koordindldsa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
Osszehangoldsa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenléség sériilésére vonatkoz6 esetleges panaszok kivizsgaldsa az dnkormanyzat
felelGsével kézbsen
- a HEP Férum Osszehivdsa és miikddtetése.

A teleplilés vezetése, az dnkormanyzat tisztségviselGi és a telepiilési intézmények vezet6i

- felel6sek azért, hogy ismerjék az egyenlé bandsmddra és esélyegyenléségre vonatkozé jogi
elGirasokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatasokat, a befogadé és
tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenléséggel kapcsolatos
ismereteiket bovit6 képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felel6sségiik tovabbd, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kézremiikédjenek annak
megvaldsitdsaban.

- Az esélyegyenl8ség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitdinak.

- Az onkormdnyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesulésérél.

Minden, az onkormanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban &ll6, szamukra
szolgaltatast nyujto fél feleléssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezGként kovesse
azt, és megfeleljen az elvardsainak, amelyre vonatkozé passzust a jévében bele kell foglalni a
szerz8désbe. Sziikséges tovdbba, hogy a jogszabaly altal elSirt feladat-megosztds, egylttmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban &llé szereplék ismerjék a HEP-ot,
annak megvalositasaban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartasa és
miikodtetése.)

Ervényesiilés, médositds

Amennyiben a kétévente elGirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhets - feliilvizsgalat
soran kiderdl, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon belil
jelentést kér a beavatkozdsi teriilet felelGsét6l, amelyben bemutatja az indikdtorok teljesiilése
elmaradasédnak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozd
intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Férum a
beszédmolét a benydjtéstél szamitott 30 napon beliil megtargyalja és javaslatot tesz az nkorményzat
képviselStestiiletének a sziikséges intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felel§s
személy intézkedik a felel§s(6k) meghatarozasardl, és — sziikség esetén — felel§sségre vondsarol.

Az egyenl$ bandsmdd elvét sért6 esetekben az HEP IT végrehajtasdért felel6s személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgdlatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kévetkezményeinek
elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges véltozas kivetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegend6 maddon jarulnak hozza a kit(izott célok
megvaldsitasahoz.
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